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Forord

Denna rapport ar ett resultat av ett samarbete mellan Utbildningsndmnden for
datateknik, Lunds tekniska hogskola och Kvinnovetenskapligt forum, Lunds
universitet. Rapporten behandlar en ny utbildning, datatekniskt basar, som
bland annat har till syfte att 6ka jamstédlldheten. Rapporten bygger pa en studie
som genomforts under hostterminen 1997 och varterminen 1998 och har
finansierats av NyIng-projektet.

I rapporten anldgger Jeanette Hagerstrom en genusanalys pa detta forandrings-
forsok. Rapporten borjar med en introduktion till datatekniskt basar och ger
sedan en oversikt av relevant forskning och teorier om genus, teknik och
utbildning. Studien bygger pa deltagande observationer av undervisningen och
intervjuer med ldrare pa datatekniskt basar. Resultatet som presenteras ger ett
underlag till nagra forslag med syfte att forstdrka forandringsforsoket. Dessa
forslag kan vara av intresse for datateknisk utbildning som helhet.

Fragan om hur de tekniska utbildningarna kan foréandras for att blir mer
attraktiva for kvinnliga studerande har diskuterats under flera ar men &ar hogst
aktuellt d4ven idag.

Kvinnovetenskapligt forum vill rikta ett tack till Jeanette Hagerstrom, som har
utfort studien, och till medverkande larare och studenter, som ingick i studien
och &ven till Pernille Hammar-Andersson, Rune Kullberg och Nina Reistad,
Lunds tekniska hogskola samt Torgny Rox&, Universitetspedagogiskt centrum
vid Lunds universitet for synpunkter och stod.

Lund i december 1998

Sara Ellen Goodman
Kvinnovetenskapligt forum



Projektet med datatekniskt basar - en analys utifran ett
genus-perspektiv

Inledning

Hosten 1997 startades Datatekniskt basir vid Lunds Tekniska Hogskola'. Vid
andra tekniska hogskolor och universitet i Sverige sker liknande forsok och
forandringar av civil- och dataingenjorsutbildningarna. Orsakerna till detta ar
att det ldnge varit en mycket liten andel kvinnliga studerande pa dessa
utbildningar, vilket ocksa ront internationell uppméarksamhet och vilket ses som
ett stort problem. Bakgrunden till datatekniskt basar var dven forandrade krav
pa datacivilingenjorer i arbetslivet och den skriande brist pa sadana som finns
och forutséatts finnas i framtiden, inte minst pa kvinnliga datacivilingenjorer. I
Lund har andelen kvinnliga studerande pa datacivilingenjorsprogrammet i
allménhet legat pa ungefiar 5% varje ar, vilket i praktiken inneburit 1 till 10
kvinnliga studenter. Orsakerna till svarigheterna att rekrytera kvinnor till dessa
utbildningar har diskuterats under méanga ar och det har funnits riktade
rekryteringskampanjer till flickor pa hogstadium och gymnasier, men dessa har
inte haft nagra storre méarkbara effekter.

Projektet med datatekniskt basar, i fortsdttningen ocksa omndmnt som DT-
projektet, himtade inspiration och kunskap fran den nationella utviardering av
datatekniska utbildningar som gjordes vid samtliga tekniska hogskolor?,
diskussioner och undersékningar om varfor kvinnor ar underrepresenterade
inom naturvetenskap och teknik, diskussioner om kvinnors forhallande till och
uppfattning av teknik, datorteknik framfor allt och om deras situation i
utbildningen. DT-projektet borjade planeras och forverkligas under varen 1997.

Datatekniskt basar var en utbildning for studenter som ldst samhalls-
vetenskapliga program pa gymnasiet och inte hade storre teknisk eller natur-
vetenskaplig bakgrund. Under de forsta tva aren - sa som utbildningen planera-
des fran starten - laste man in naturvetenskapliga och tekniska &mnen som man
inte har haft pa gymnasiet, samtidigt som man borjade med kurser som ges pa

Den &r ett av de projekt som stods av Nylng. Nylng projektet stoder forandringar utifrdn bl a genusperspektiv av tekniska
utbildningar pa nationell niva.
?Quality Review -D - Swedish M.Sc. Programmes in Computer Science and Engineering. (1993).



datacivilingenjorsprogrammet. Kraven for att bli antagen var minst 15,00 poidng
(4,00 enligt dldre svensk gymnasieutbildning) och matematik C, svenska B och
engelska B.

I samband med att utbildningen startades onskades ocksa en studie av den.
Framfor allt var man intresserad av att studera den utifran ett genusperspektiv,
da bade fordandringar av rekryteringsbas och pedagogik ansags vara fordelaktigt
for kvinnliga studenter. Utbildningsndmnden for datateknik och sérskilt docent
Nina Reistad tog initiativ till samarbete med Kvinnovetenskapligt forum for att
fa en mindre studie gjord utifrdn ett genusperspektiv, nidgot som sedan
genomfordes under framfor allt hostterminen 1997. Med stod av medel fran
NylIng och Kvinnovetenskapligt forum har studien, under ledning av FL Sara
Goodman, gjorts och rapporten skrivits av forskarstuderande Jeanette
Hagerstrom.

Denna studie har haft sin utgangspunkt dels i forskningsfragor angaende genus,
teknologi och utbildning samt i malsattningen for datatekniskt basar. Vi har
genomfort ingdende litteratur- och teoristudier av forhallandet mellan genus
(/socialt kon), samhélle och naturvetenskap/teknologi for att sédtta in studien i ett
storre sammanhang. Vi har ocksa studerat nagra svenska studier av vilka ett par
beskrivs for att ge mer underlag for forstaelsen for det foréandringsarbete pa LTH
som datatekniskt basar innebér i ett vidare perspektiv, och for dess poianger och
brister. Har redovisar vi kortfattat studien utifran ett genusperspektiv.

605 studenter sokte till den nya utbildningen, varav 72 hade den som
forstahandsval. 136 av de sokande var behoriga, och 23 paborjade utbildningen.
14 var manliga studenter och 9 kvinnliga. (Hedin, 1997). I februari - 98 liste 18
studenter pa datatekniskt basar, 12 mé&n och 6 kvinnor. De hade varierande
aldrar (mellan 19 och 32 ar) och bakgrunder. Vid starten av datatekniskt basar
skedde 3 avhopp, 2 manliga och 1 kvinnlig student, och efter 1:a terminen
hoppade ytterligare 2 kvinnliga studenter av utbildningen.? 24 platser fanns till
hostterminen -98.

% Yiterligare 1 manlig student hoppade av en tid in p& varterminen - 98 beréttade en av lararna, och 2 av de kvinnliga
studenterna uttryckte sedan tidigare osakerhet huruvida de skulle fortsatta eller inte. Om nagra av de manliga studenterna
hade tankar pa detta framkom inte da.



Denna studie - en analys av datatekniskt basar utifran ett
genus - perspektiv

Syftet med denna studie och rapport har varit att gora en analys av datatekniskt
basar utifran ett genusperspektiv. Den framsta slutsatsen kan kort sdgas vara
att datatekniskt basar har potential att vara ett steg i riktning mot en mer
jamstalld utbildningssituation for kvinnor och mén, men att ytterligare atgéarder
behover vidtas for att genomféra grundldggande fordndringar bade pa
datatekniskt basar och pa andra naturvetenskapliga- och tekniska utbildningar.

Ett genusperspektiv innebdr att man medvetet studerar kvinnors och méns
villkor samt deras forhallningsséatt och beteendemonster, i det héar fallet i
utbildningen. "Kvinnlighet” och "manlighet” studeras som socialt konstruerade,
dvs skapade i interaktion mellan ménniskor och av kultur och samhélle och som
foranderliga 6ver tid och mellan olika grupper och samhéllen. (bl a Cockburn,
Ormrod, 1993). Det ar viktigt att betona att genusstudier handlar ombdde
kvinnor och méin, men att deras inbérdes forhallande ofta innehaller faktorer av
makt, vilket bidrar till ojamstéalldhet.

Termen socialt kon - genus (pa engelska gender) - borjade anvidndas under 80-
talet inom feministisk- och kvinnoforskning. Begreppet star for den socialt
konstruerade delen av en individs konsidentitet, till skillnad fran biologiskt kon.
En individ fods med ett biologiskt kon och huruvida detta for med sig vissa givna
egenskaper eller inte har diskuteras flitigt. Ur en sociologisk synvinkel ses genus
som socialt och kulturellt konstruerat och innebér att individen genom uppvéxt
och uppfostran socialiseras pa ett sddant sédtt som &ar ”passande” for det
biologiska konet. Egenskaper och beteende ldrs in och internaliseras.
Forvantningar kommer fran samhéllet i form av signaler om vad som &ar "ratt”
och ”fel” och hur pojkar och flickor bor bete sig. Variationer tillats i olika hog
grad beroende pa omgivningen.

Genus ar alltsa det vi kallar for manlighet/ manligt/ maskulint och kvinnlighet/
kvinnligt/ feminint, egenskaper vilka skiljer sig at i savél tid som rum. Genus ar
relationellt och situationsberoende, och ddrmed ocksa foréanderligt.



Utgangspunkten i studien &r att det laga antalet kvinnliga studenter pa
datacivilingenjorsutbildningar inte beror pa biologiska eller essentiella
skillnader mellan kvinnor och méin, utan att det handlar om kulturell och
samhaillelig paverkan i samspel med individer. I Sverige har forhallandevis lite
forskning gjorts om och pa hogskolor och nya utbildningar. Den mesta
forskningen har dgnats at att reda ut bakgrunds- och orsaksforhallanden till
varfor det ar sa fa kvinnor pa civilingenjorsutbildningarna i allmédnhet och hur
kvinnliga studenter upplever sin studiesituation i en mansdominerad miljs.*

Att utga fran ett genusperspektiv innebédr att méns maktdominans inom
dataomradet erkinns. Maktdominansen kan delvis komma till synes och utévas
genom att manliga intressen betonas, och att skickligheter och Zmnen som anses
viktigast i datavetenskap idag ar tiatt sammanldnkade med traditionella
manliga intressen i den visterlandska varlden. Femininnitet och kvinnlighet ses
ofta som likstéllt med teknologisk inkompetens. Maktdominansen ska dock inte
ses som fast pa ett deterministiskt sdtt. Snarare ar det en process som stiandigt
pagar dar vissa vidrden och intressen kommer fore andra och déar de sociala
konstruktionerna av datavetenskap, teknologi och maskulinitet (liksom
femininnitet) forsvaras och motstas.

Resultaten kan pa en sa tidsbegriansad och liten studie inte generaliseras till
andra forhallanden och situationer, men resultaten fran datatekniskt basar ar
intressanta i forhallande till annan forskning inom dmnet och ger ocksa tillsam-
mans med andra studier en bild av forhallandet mellan genus, naturvetenskap
och teknologi och foréandringar av civilingenjorsutbildningar.

“ P& bl a Chalmers Tekniska Hogskola i Goteborg (Jansson, 1995), pa Uppsala Tekniska Hogskola (Bjorkman, Christoff,
Palm, Wallin, 1996), pa Hogskolan i Luled (Hillstrom, 1996) och pa Linkdpings Universitet (Skidén, 1995) har liknande
projekt, utvarderingar och forandrade utbildningar genomférts eller haller pa att goras.



Malsattningen med datatekniskt basar

Malsattningen for det datatekniska basaret sammanfattades av utbildnings-
ledaren i tre punkter;

1. Rekryteringsbasens fordndring - man ville rekrytera studenter med andra
bakgrunder dn naturvetenskaplig och teknisk, dvs fran samhallsvetenskapliga
program da sadan kompetens anses betydelsefull och efterfragas. Fran arbets-
och naringsliv stélls krav pa allt fler datacivilingenjorer och studenterna fran
gymnasiets tekniska och naturvetenskapliga program ricker idag inte till for att
tdacka behoven. Om rekryteringsbasen foridndras nar man ocksa fler kvinnliga
studenter, vilket ar av storsta vikt for malsattningen.

2. Pedagogiska fordandringar - alternativ pedagogik avsags inforas, i form av
t ex grupp- och projektarbeten, i syfte att forbattra undervisningen i allménhet
och for att rekrytera och behalla fler kvinnliga studenter, samt for att integrera
hogskolekurser med gymnasiekurser for "inskolning” till hogre studier.

3. Okad jamstilldhet - fler kvinnliga studenter - man ville géra
utbildningen attraktiv for kvinnor och fa dem att fullfélja utbildningen, nagot
som forutom det laga antalet kvinnliga studenter ocksa ar ett problem.

Det ar den tredje punkten som vi koncentrerat oss pa har.



Teoretisk ram - Genus, naturvetenskap och teknologi

Foljande del ar en teoretisk genomgang av genus, naturvetenskap och teknologi.
Avsikten med denna del &ar att ge en storre forstaelse for sambandet dem
emellan, ocksa historiskt.

Konstruktionen av genus

Det finns ett stort antal teorier om hur genus konstrueras i samhaéllet och vilket
forhallande genus har till teknologi, samt vilka konsekvenser detta forhallande
kan ha for mén och kvinnor. Har utgar vi fran Sandra Harding som menar att
det sociala konet - genus - vilket framtrader i kulturellt och historiskt specifika
former produceras genom tre interrelaterade processer pa tre nivaer; en
symbolisk, en strukturell och en individuell niva. Detta sker stiandigt och i alla
samhailleliga kontext, och sidlunda 4ven i klassrummet och inom d&mnen som
naturvetenskap och teknologi. (Harding, 1986, Staberg, 1992).

Pa en symbolisk nivd innebéar det att dualistiska konsmetaforer tillskrivs
motsatspar som inte har med egentliga konsskillnader att gora, t ex svag-stark,
passiv-aktiv, subjektiv-objektiv, objektssubjekt, mjuk-hard, ologisk-logisk och
irrationell-rationell. Med symboliskt genus menar Harding att polariteterna
femininnitet och maskulinitet 4r konstruerade precis som dikotomierna
privat/allméin, tyst/stokig, mjuk/hard, defensiv/offensiv, och andra motsattaspar
som sidgs vara antingen kvinnliga eller manliga. (Harding, 1986). Cynthia
Cockburn och Susan Ormrod utvecklar genussymbolismen till att gilla
representationer och betydelser, dvs de satt pa vilka genus uttrycks i t ex
teknologiska relationer och hur teknologi far sin mening i genusrelationer, vilket
enligt dem inbegriper en stindig asymmetri. Manligt och kvinnligt ar aldrig
jamstallt &ven om det existerar i relation till varandra. (1993).

Genus pa en strukturell niva innebar och tar sig, enligt Harding, uttryck
beroende pa hur sociala aktorer organiseras och arbete fordelas, vilket gor det
mojligt att forklara och forsvara t ex arbetsfordelning genom att appellera till
dualismerna pa den symboliska nivan. Pa en strukturell niva reproduceras
samhéllets olika positioner for kvinnor och mén t ex i klassrummet, dar pojkar
konstruerar de harda dmnena och det allménna medan flickor konstruerar de
mjuka och det privata och konen sidgs ha de egenskaper som tillhor dessa
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omraden. (Staberg, 1992). Cockburn och Ormrod utvidgar begreppet ytterligare.
Hardings begrepp genusstrukturer inbegriper bade yttre och inre sddana som
har samband med hierarkiska strukturer av klass och ras etc. Cockburn och
Ormrod kallar dessa for det nagot svaroversatta “gender pattern of location”,
vilka ar strukturerande bade for arbete och for andra aktiviteter. Det handlar da
inte enbart om arbetsfordelning utan d4ven om andra satt pa vilka mén och
kvinnor ar olika positionerade och om olika beteenden de har. (Cockburn,
Ormrod, 1993, Goodman 1997).

Vad som éar individuellt genus och konstrueras pa en individuell niva enligt
Harding &r beroende av vad som ses som "manligt” och "kvinnligt” i individens
omgivning i ett samhaélleligt kontext. Cockburn och Ormrod anvédnder Hardings
term men talar om projicerad och subjektiv identitet, ddr den forstndmnda &ar
den verkliga eller 6nskade genusidentiteten som andra uppfattar eller forestéller
sig den. Individen behover inte sjdlv identifiera sig med denna. Subjektiv
identitet 4r den av genus beroende och genuspaverkande sjalvuppfattningen som
ar skapad och upplevd av individen sjéalv. (Cockburn, Ormrod, 1993).

Individens positionering i vad Cockburn och Ormrod kallar for "gender pattern of
location”, dvs arbetet individen utfor, organisationen i vilket detta sker, skicklig-
heter och erfarenheter individen har, ansvar och fordelning av hushallsarbete
osv, ar en viktig faktor som gor en ménniska disponerad for den egna
genusidentiteten. Det som komplementerar skapandet av en persons sjalvupp-
fattningen &r hela den uppsittning av representationer som nar och mottas av
individen. (Ibid.).

Genus, naturvetenskap och teknologi - en historisk oversikt

I likhet med genus, uppstar och konstrueras naturvetenskap, teknologi och
“ingenjorsdrommen som manligt projekt” (Berner, 1996:205) i ett samhalleligt
kontext, vid en viss tidpunkt, med vissa ramar och forutsdttningar, och av
manniskor i olika samhalleliga positioner. Boel Berner, professor vid Tema T,
Linkopings universitet, skriver i sin bok Sakernas tillstand, kon, klass, teknisk
expertis bl a om det historiska och samhilleliga sammanhang i vilket de
tekniska hogskolorna utvecklades och hur kon och klass spelade in (Berner,
1996).Hon ger i boken en historisk 6versikt 6ver hur de tekniska hogskolorna
vaxte fram och hur ett manligt, teknologiskt “ethos” kom att skapas.
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Kungliga Tekniska Hogskolan (KTH) i Stockholm var den forsta ingenjors-
utbildningen i Sverige med start under 1800 - talets sista decennier, men inte
forran 1921 fick kvinnor tilltrdde till ingenjorsutbildningarna pa samma
formella villkor som mén. Pa de tekniska hogskolorna skedde en utmejsling av
saval distinktioner som samhorighet bland de manliga studenterna, déar de ldarde
sig sin plats i manliga hierarkier och forbereddes for konkurrens och makt 6ver
andra méan. De tillhoérde en samhaillelig elit och det fanns en skarp gréans till
kvinnors viarld och vetande. (Berner, 1996).

Det skedde en forandring av teknikens kunskapskrav och under 1800 talets slut
ett "forvetenskapligande av industrin” och en "industrialisering av vetenskapen”,
vilket 4ven var en fraga om social status (Ibid.:39). Ingenjorsutbildningarna stod
for en modern och flexibel mentalitet som var konsspecifik och skilde sig fran
andra akademiska utbildningsgrupper. Matematik och naturvetenskap ansags
vara grunden till all teknik. men innebar systematiserad, standardiserad
kunskap med generella representationer. Kvinnor slédpptes inte in i ingenjors-
utbildningens storsta falt, maskinteknik, viag och vatten och bergsteknik, utan
till &mnen som kemi och arkitektur. Det fanns en koppling mellan kunskap och
makt, da det forstndmnda var en véig till det senare. Ingenjorsutbildningen var
for man som sa att sdga krdvde sin man, och han skulle vara av en viss sorts
mén, menar Berner. (Ibid.).

Virlden var konsdualistisk under 1800 - talet och i det svenska samhaéllet fanns
en stark konssegregation vid seklets borjan, med social och kdnsloméssig
distinktion, skriver Berner.

En teknisk identitet utvecklades i distinktion till andra utomstaende grupper i
samhéllet samt genom internt samlade insignia. Kvinnor sags bade som
framlingar och som ett 16fte om lycka, samtidigt som de sags som ett hot mot
ménnens formaga och sinnesro. Kvinnliga studenter framstéilldes som en farlig
upplosning av det genuint manliga/kvinnliga och som ett hot mot det manliga
kunskapsmonopolet genom bl a karikatyriska bilder i studenttidskrifterna. De fa
kvinnliga studenter som fanns framstélldes som utvalda, stereotypifierade och
marginella (t ex arkitekten Agnes Magnell). Pionjarkvinnorna var “varken-
eller”, de var starka och stolta. (Ibid.).

Manlighet bestar av en uppséttning innebérder som mén och kvinnor formar i
relation till sig sjdlva, till andra och till sin omgivning. Dessa inneborder &r inte
statiska utanfor tiden utan historiskt och socialt konstruerade. De éar
distinktioner och oppositioner till andra, bade till kvinnor och till andra slags
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mé&n, menar Berner. Identitetsgivande distinktioner formedlades genom och i
skolans kunskapsinnehall. For att se ingenjorsutbildningen ur ett genus-
perspektiv maste man se utbildningen inte bara som en formedlare av manlig
expertis, utan man maste ocksa ta hiansyn till vilken roll teknikutbildningen
spelade for skapandet och uppratthallandet av en yrkesroll som var byggd pa
ojamna maktrelationer mellan kvinnor och méan, fortsdtter Berner. Institu-
tionella orsaker framjade troghet och monster i utbildningsmiljon. Principer som
etablerade detta var hur kunskapen organiserades, formedlades och bedémdes.
(Ibid.).

1:a varldskriget blev en vattendelare av den konsuppdelade varlden, och inledde
en ny fas i de samhalleliga konsrelationerna i utbildning och arbetsliv. Under
1940-, 50- och 60- talen o6kade kraven fran industrin och fler ingenjorer
behovdes. Outnyttjade reserver ansags finnas bland arbetare framfor
akademiker, kvinnor och personer med utldndsk harkomst. Heroiska argument
anviandes i propagandan, samt argument som riktades mot karridr och
samhéllssolidaritet. Under efterkrigstiden kom det framfor allt att finnas
kvinnor pa ritkontor och laboratorier som assistenter, men fortfarande sags
“ingenjorsdrommen som manligt projekt”, skriver Berner. (1996:205).

Forhallandet mellan genus, naturvetenskap och teknologi

Cynthia Cockburn menar att teknologi 4r en hegemonisk ideologi och skriver att
mén ofta identifierar sig med teknologi och att teknologi identifieras som
maskulinitet. (Cockburn, 1985). Boel Berner och Ulf Mellstrom skriver att
teknologi konstrueras som en manlig domén dér teknologi dr nagot som mén kan
och dar maskulinitet ar starkt identifierat med att hdarska 6ver tekniska saker.
(Berner, Mellstrom, 1997). Mellstrém menar ocksé att en hegemonisk manlighet®
konstrueras i den teknologiska varlden och att teknologi mycket oftare &ar en del
av mans identitet dn av kvinnors. (Mellstrom, 1995).

Konstruktionen och skapandet av vetenskaperna var - och ar - en process déar
genus spelar en avgorande roll, dar fornuft likstdlldes med man, och natur med
kvinna menar Cockburn. (Cockburn, 1985). Fornuftet ar det som underbygger de
moderna vetenskaperna. Orsakerna till det ojamlika forhallandet mellan mé&n
och kvinnor pa bl a teknologins omrade soks ofta tillbaka till den uppdelning
som historiskt gjorts diar kvinnor setts som staende ndrmre naturen och méan
som niarmre kulturen. Likasa synen pa kvinnor som passiva, irrationella och

® Begreppet kommer frdn Connel, Robert William (19&ender and Power: Society, the Person and Sexual PpRtaity
in ass. with Blackwell, Cambridge.
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mystiska och méin som aktiva med rationell kunskap, klarhet och precision samt
dominans och kontroll 6ver naturen, skriver Genevieve Lloyd. Detta ar
tankegangar som kan foljas bakat dnda till Platon och Aristoteles och som hade
sin hojdpunkt under 16 - och 1700 talen med bl a Francis Bacon. Metaforer som
dessa nyss ndmnda uttrycker konceptuella kdrnpunkter om relationen mellan
kunskap och dess objekt och ger ocksa ett manligt innehall at vad det innebéar
att vara en bra kdnnare (knower) (Lloyd, 1996).

Vetenskap och teknologi a4r kultur skriver Cockburn och Ormrod. Idéer och
artefakter ar sociala konstruktioner, resultatet av forhandling mellan sociala
aktorer, bade individer och grupper. Cockburn och hennes medforfattare Susan
Ormrod forsoker forsta en aspekt av teknologiska relationer, namligen vilket
forhallande de har till genus och hur kvinnor, kvinnligt och icke-manliga
teknologier (t ex hushalls-) ges ett mindre varde. Genus ar ett socialt faktum,
vad man ar tillsagd att vara och blir behandlad som. Samtidigt ar teknologi
paverkat av genus och paverkar i sin tur det, vilket sker i samspel med oss
ménniskor bade pa en kollektiv och en individuell niva (Cockburn, Ormrod,
1993, Lie, 1995, Sundin, 1995).

Enligt Cockburn har teknisk kompetens och den auktoritet den forlanas
samband med den styrande virlden, "rocking the cradle” som hon sager (och
anspelar pa det amerikanska ordspraket "The hand that rocks the cradle is the
hand that rules the world”) (1985:6). Att ha teknologisk kunskap ger makt 6ver
verktyg och 6ver ménniskor och har samband med rikedom och véalstand (Ibid.).

Det finns inget naturligt 6ver konsméssig arbetsfordelning i sig, skriver
Cockburn. Liksom genusolikheter ar arbetsfordelningen utvecklad i en historisk
och social process och i samband med framvéxten av ett hierarkiskt maktsystem.
Teknologi har kommit att konstrueras och ses som manlig, vilket utesluter
kvinnor som da inte heller soker sig till den, utan undviker den. Uteslutningen
av kvinnor fran teknologi betyder att de dven utesluts fran auktoritet och makt.
Detta forhallande har samband med makt, bade ekonomisk och 6ver kvinnor. Att
kanna sig teknologiskt kompetent ar att kdnna sig manlig, vilket ocksa galler for
vissa yrken. Dock &r genus bara en faktor som finns bakom teknologi, andra ar

t ex klass och etnicitet (Ibid.).

Vindar av forandring
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Att det har varit ett lagt antal kvinnliga studenter pa tekniska och naturvetens-
kapliga utbildningar har sedan ldnge varit erkédnt som ett problem och det har
bedrivits mycket forskning om pojkars och flickors forhallande och instdllning till
dessa d&mnen.

WISE - Women Into Science and Engineering - var t ex ett program som startade
i Storbritannien 1984 och fick internationell spridning for att &ndra forhallandet
med sa fa kvinnliga studenter pa tekniska och naturvetenskapliga utbildningar.
Dock hade det begrinsad framgang. Det man intresserade sig for och trodde sig
se angaende flickors (bort)val var att detta berodde pa otillrackliga kunskaper i
dmnena, bristande information till flickorna, och att det skulle finnas en
maskulin bild av teknologi och naturvetenskap som kunde vara alienerande for
kvinnor (Henwood, 1996).

Vad man senare fann var att bristande kunskaper inte var ett tillrackligt skal
att undvika dessa dmnen, inte heller var bristande information orsak till flickors
uteblivande. Enligt WISE skulle flickorna lira sig handskas med miljon sdsom
den var. De skulle fordndras och anpassas eftersom de ansags ha en felaktig bild
av dmnena. Men jamstédlldhet kan inte uppnds om inte de underliggande
orsakerna till ojamstédlldheten undersoks och ifragasatts menar Henwood. Bilder
kan inte bara ersdttas av andra bilder utan att rddande forhallanden forst
dndras (Ibid.)

Att gora kvinnorna till problemet var det som skedde innan man boérjade tanka
annorlunda om varfor kvinnliga studenter inte valde teknologi. Att se att dessa
“svaga kvinnor” som grupp var tydligt kapabla att klara sig lika bra som
miannen men att de var forlorare i ett institutionellt maktkontrakt, var en tanke
som inte uttalades, skriver Minna Salminen (Salminen, 1997).

Forskning om elevers forhallande till naturvetenskap och teknologi pa
hogstadiet

Det har bedrivits mycket forskning om pojkar, flickor och naturvetenskap/-
teknologi i Sverige pa andra nivaer dn hogskolor och universitet. 1992 kom t ex
Else-Marie Stabergs avhandling i pedagogik om hur pojkar och flickor pa hog-
stadiet moter de naturvetenskapliga &mnena. Hon visar att det redan pa hog-
stadiet finns skillnader mellan pojkar och flickors forhallningssétt till dessa
dmnen, och att pojkarna dr normen och de som sammankopplas med teknisk
kompetens. Redan tidigt grundldggs olika instéllningar till naturvetenskap och
teknik. Vad vi vill visa med bl a Stabergs forskning ar att undervisningsmiljo-
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och kultur egentligen kréaver fordndringar pa ett mycket tidigt stadium om man
vill o6ka mojligheterna att fordndra kvinnors villkor pa de tekniska
utbildningarna pa senare stadier.

Som teoretisk utgangspunkt har Staberg Sandra Hardings teori att det sociala
konet framtrader i kulturellt och historiskt specifika former och produceras
genom tre processer pa tre nivaer (Staberg, 1992, 1994). Konstruktionen av
genus ar forbundet med konstruktionen av fysik och kemi som maskulina
omraden i motsats till den konstruerade kvinnligheten. Genuskonstruktionen
sker 6msesidigt och pa de tre nivaerna samtidigt. Samhallets olika positioner for
kvinnor och mén reproduceras i klassrummet, diar pojkar konstruerar de harda
dmnena och det allmdnna som sina medan flickor gor tviartom. Teknik &r
méannens och pojkarnas omrade, det ar fler av dem &dn av kvinnor dir, och
omradet inbegriper dessutom dominans och hierarki.

I en artikel skriver Staberg att forhallandet att flickor anser sig vara mer mogna
an pojkar pa hogstadiet kanske paverkar deras intresse for naturvetenskap, da
dessa dmnen sammankopplas med barnsliga pojkars intressen. Flickorna
foredrar kunskap som dr sammankopplat med egna och andras liv - "connected
knowledge” och forstaelse - vilket ocksa framkommer i undersokningar pa
hogskolor och universitet. (Hanstrom, 1994). Pojkarna pa hogstadiet 4 andra
sidan intresserar sig mer for apparater, ting och att gora saker. Flertalet av
flickorna konstruerade femininitet och mogenhet i ett motsatsforhallande till att
uppskatta experiment. Deras sékande efter “connected knowledge”® och menings-
full forstaelse och mogenhet kan ses som ett avstandstagande fran maskulin och
sarskiljande kunskap - “separate knowledge” - skriver Staberg (1994).

Flickorna verkade ifragasitta sin egen forstaelse vilket kan tolkas som kunskap,
medveten eller inte, om relationen mellan genus och naturvetenskap pa den
symboliska nivan. De var medvetna om att samhallets bilder av kvinnor fram-
staller dem som ologiska, irrationella, mjuka och subjektiva och ddrmed opas-
sande for dessa dmnen. Darfor tvivlar de pa sin egen kompetens. Flickor tar
avstand fran teknologi och 4r medvetna om propagandan att fa dem att vilja
det. (Staberg, 1992). De flickor som fortsdtter med &mnen som fysik och kemi
efter hogstadiet har oftast fordldrar med hogre utbildning i detta eller i annat
(ofta fader som &r naturvetare). Konstruktionen av genus och naturvetenskap ar

© Begreppet kommer bl a fran Belenky Field, Mary, Clinchy McVicker, Blythe, Goldberger Rule, Nancy, Tarule Mattuck, Jill
(1986, Women’s Way of Knowing, The Development of Self, Voice angdBdisid Books Inc., New York.
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omsesidig och bidrar till att senare val av studieprogram &r beroende av genus,
menar Staberg. (1992, 1994).

Forskning pa hogskole - och universitetsniva

Svenska studier och projekt med avsikt att fordndra de tekniska utbildningarna
pa olika nivaer har pagatt en langre tid. Jag kommer hér att ta upp forskning
fran nagra svenska hogskolor och universitet for att visa den relevans och bredd
dessa studier har dven for andra liknande projekt, bl a for DT projektet.

Maj-Britt Hanstrom har studerat kvinnor i slutet och i borjan av sin utbildning
pa Kungliga tekniska hogskolan, KTH. (Hanstrom, 1994). Skillnader som
studenterna uppfattade fanns mellan kvinnor och man pa KTH var att méan var
mer sjadlvsdkra, mal- och karridrinriktade, medan kvinnorna var mer ambitiosa,
noggranna och hade mindre sjalvfortroende, samtidigt som de sags som
annorlunda jamfort med andra kvinnor som inte valt samma utbildning. Detta
ar ocksa nagot som Else-Marie Staberg till viss del fann da hon studerade
hogstadieelevers forhallningssétt till naturvetenskapliga &mnen (Staberg, 1992).

Behovet av fler kvinnliga kamrater och den informella kontakten studenter
emellan ansags som vildigt viktig for de intervjuade studenterna pa KTH,
menade Hanstrom. Natverk och forebilder for kvinnliga teknologer tycktes vara
viktigt, bade for att underlitta studierna och for att identifiera sig med d&mnena.
(Hanstrom, 1994).

Vid Chalmers Tekniska hogskola gjordes undersokningar bland studenterna.
Dar ansags jamstélldhet i utbildningen framst vara kvinnornas problem. For att
atgarda detta synséatt kravs att den dominerande gruppen ar villig att ge upp lite
av sin makt, vilket i sin tur kraver att de existerande problemen och ansvaret for
dessa, "on part of the dominant group”, erkdnns, skriver Peter Jansson (1995).
Som det varit har den radande ordningen inte ifradgasatts, istédllet har
huvudstrategin varit att fordndra kvinnors attityder mot den dominerande och
existerande kulturen. Det verkade finnas asikter om manlig och kvinnlig essens
bland manliga studenter pa Chalmers, ddr médn ses som mer rationella,
fokuserade, matematiskt tdnkande och kvinnor som mer kreativa, disciplinerade
och socialt kunniga. Dessa uppfattningar tycks bekréiftas och reproduceras om
och om igen vilket befdster situationen med att kvinnor ses som mindre
teknologiskt och naturvetenskapligt kunniga, vilket dven tycks vara fallet redan
pa hogstadieniva. (Staberg, 1992). Kvinnorna i undersékningen pa Chalmers
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menade att médnnen var mer intresserade av datorerna i sig, och de av att
anvianda dem som verktyg. Ungefiar halften av kvinnorna verkade anpassa sig
till den dominerande kulturen, medan de som inte gjorde det upplevde fler
problem (Jansson, 1995).

Kvinnor, mer &n mén, tycks betona betydelsen av ett holistiskt perspektiv, och
teknologins status genom ett samhaélleligt och ménskligt perspektiv, vilket dven
internationell forskning visar (Bl a Rosser, 1985, Harding, 1986). Detta fann
ocksa Staberg bland flickorna pa hogstadiet (Staberg, 1992). Kvinnor siger sig
ha svart att se datorteknologins betydelse i ett samhaélleligt kontext, skriver
Jansson. Darfor dr det rimligt att anta att de inte kommer att soka sig till
datautbildningarna forrdn den kdnns meningsfull och att de medvetet gor ett
icke-val dit. Det behovs fordndringar i utbildningen och pedagogiken som &r
gynnsamma for bade kvinnor och mén, menar han. Kvinnorna i undersokningen
uttryckte en onskan att se ldankar mellan olika sorters kunskap, att forsta
kunskaps anvidndning i studiemiljo och yrkesliv, att se forhallandet mellan
teoretisk kunskap och ”verkligheten”, att ha béattre kontakt och kommunikation
med ldrare och studentkamrater och att kdnna att de efter examen har kvar
kompetensen de fir genom sina studier. (Jansson, 1995).”

"1 bl a Linképing och Luled har férandrade utbildningar genomforts for att fa in fler kvinnliga studenter. | Luled startades en
kurs for enbart kvinnliga studenter med samhaéllsvetenskaplig bakgrund. Efter tva ar i "flickklass” borjade de sedan pa tredje
aret pa datateknik programmet. (Hillstrom, 1996). | Linkdping startades IT-linjen, med malet att ha halften kvinnliga
studenter. (Skidén, 1995).
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Tjejer och killar - genus pa datatekniskt basar -
jamstialldhet och skillnader mellan manliga och kvinnliga
studenter

Metod och studiens genomforande

Vi valde att bygga studien av datatekniskt basar pa tva kvalitativa sociologiska
metoder, ndmligen deltagande observation och semistrukturerade interuvjuer.
Bada dessa lampar sig mycket val for undersokningar av den hér typen, dd man
soker djupforstaelse for nagot fenomen.

Att gora deltagande observationer av undervisningen var ocksa nagot som inte
tidigare hade gjorts i fordndringsforsék och studier vid andra hogskolor.
Observationerna var fokuserade pa interaktionen mellan larare och studenter
och pa vad som hénde i klassrummet och i undervisningssituationen. Systema-
tiska anteckningar fordes under observationerna éver samtalsmonster i klassen,
vem som stéllde fragor, svarade pa dem, blev tillfragad av lararen osv, och fler
anteckningar fordes efterat over andra iakttagelser.

Studien bestod av 58 observerade lektionstimmar fordelade pa 25 tillfdllen och
utfordes under framfor allt november och december 1997. Avsikten var att gora
ett antal observationer som svarade mot antalet schemalagda timmar i
respektive &mne.

Lararintervjuerna handlade framfor allt om vad lararna ansag om datatekniskt
basar, hur det hade fungerat fram till intervjutillfdallet och om eventuella
skillnader mellan kvinnliga och manliga studenter. Intervjuerna utgick fran en
semistrukturerad intervjuguide och ldmnade ddrmed utrymme till utvikningar
och mojlighet att komma in pa andra omraden. Eftersom intervjuerna bara var
fyra till antalet och undervisningen endast bedrivits i ett par manader vid
intervjutillfiallena, var avsikten att se vad de enskilda ldrarna hade for erfaren-
heter och synpunkter sa langt. Att det bara var fyra larare, vilka samtliga ar
mén, har gjort det svart att bedoma hur deras egen konstillhorighet kan ha
spelat in.
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Analysen bygger ocksa delvis pa informella samtal som forts med studenter och
larare under observationstillfillena samt med utbildningsledaren och en av
teknologstudievigledarna, vilka samtliga hjélpte till att bygga upp en bild av hur
datatekniskt basar fungerade. Ett rekryteringsméte for gymnasie- och komvux-
studenter besoktes ocksd under hosten -97.

Observationerna och intervjuerna med liararna

Som tidigare sagts har liknande studier och projekt genomférts och haller pa att
genomforas i Sverige. Bl a har intervjuer gjorts med studenter pa Chalmers
tekniska hogskola och pa KTH i Stockholm (se tidigare avsnitt). En storre studie
av hur kvinnliga studenter vill bli undervisade i tekniska d&mnen har ocksa
genomforts i Linkoping av Minna Salminen-Karlsson (1998). Salminen-Karlsson
har ocksa gjort studier och observationer av hur forédndringar av tekniska och
naturvetenskapliga program organiserades. Vad som &r nytt med var studie ar
anvandningen av deltagande observationer av undervisningen. De gav en inblick
rakt in i klassrummet och den dynamik som déar pagick. Intervjuer med larare
har genomforts pa andra hogskolor och vi har gjort det d4ven i denna studie, men
det ar observationerna av undervisningen och analysen av dem utifran ett
genusperspektiv som gor att denna studie skiljer sig fran andra trots sin
begriansning i tid och omfang. Nedan f6ljer en komprimerad genomgang av
observationerna och en kort analys av dem. Intervjuerna med ldararna diskuteras
ocksa. Avsnittets sista delar handlar specifikt om genus, matematik och
programmering. Det &r de &mnen dér problemen tycks ha varit storst och tycks
vara det dven utanfor denna undersokning. Det &dr ocksa de &mnen som oftast
associeras till "manlighet” och till att man beharskar dem béttre dn vad kvinnor
gor.
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Observationerna

I vissa &mnen, t ex matematiken, var det tydligt att vissa studenter var aktivare
dn andra vilket ocksa synliggjordes i en sa liten grupp. Det framgick ocksa
tydligt vilka som ofta hjélpte varandra, d4ven om alla tycktes villiga att hjalpa till
om de tillfragades. Att det blev de béttre studenterna de flesta manga ganger
vinde sig till 4r kanske inte konstigt. Det var ddremot oftast de manliga
studenterna som forklarade nagot for sina kvinnliga klasskamrater och till de
manliga studenterna de kvinnliga vinde sig till ndr de hade problem.

Pa en grupptentamen i matematik var studenterna indelade i grupper med bade
manliga och kvinnliga studenter. Det blev tydligt att i nastan alla fall var det de
manliga studenterna som forklarade och "hjilpte” de kvinnliga, trots att de
senare sades vara kompetenta nog. Ett exempel far illustrera en vanlig pastadd
genusskillnad. En av de kvinnliga studenterna som sades klara sig bland de
basta, uttryckte dock vid flertalet tillfallen da hon tillfragades i &mnet att ...
men det hir kan inte jag” eller liknande, for att sekunden efterat dnda ge ett
korrekt svar. Det var ocksa vanligt - men skedde inte sténdigt - att studenterna,
nér de skulle forma egna grupper vid t ex laborationer, gjorde detta tillsammans
med personer av samma kon.

Kommunikationsldraren papekade en slaende skillnad mellan konen vid
datoranvidndning da studenterna skulle skriva klart en av sina rapporter i
dmnet, ett tillfdlle som ocksa observerades. Grupperna samlades vid datorerna i
sitt klassrum och i samtliga var det en manlig student som arbetade vid
tangentbordet, skrev och lade in tabeller och diagram. De kvinnliga studenterna
holl sig pa avstand och i bakgrunden. Detta motiverades senare som effektiv
arbetsfordelning, men visar &nda hur rollférdelning mellan kénen kan uppsta
och vem som féormodas kunna hantera, i det héar fallet, datorerna och program-
men bést.

Vid en annan redovisning av ’kommunikationsklimat” (i kommunikations- och
presentationsteknik) gav nagra av studenterna exempel som var stereotypt
genusrelaterade, t ex "den 6verbeskyddande modern” och att kommunikations-
klimatet kunde vara beskyddande "pa bes6k hos mormor”. De kvinnliga
studenterna var betydligt aktivare i diskussioner och fragor d4n vad de manliga
var i detta d&mne, dven om en del av de manliga studenterna deltog aktivt. Ett
antaget genusrelaterat beteende kan ocksa illustreras genom exemplet om den
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kvinnliga studenten som forsiktigt undrade om hon fick stélla ... en dum liten
fraga?”.

Vid ett i tillfalle i programmeringen uttryckte ldraren att studenterna hade
kapacitet att klara svarare 6vningar édn de som de holl pa med, varav en av de
kvinnliga studenterna tyst kommenterade ”sdg inte sd ...!”. Léararen i program-
meringen menade att studenterna, framfor allt de kvinnliga, hade problem med
de abstrakta 6vningarna. Han menade att kvinnliga studenter i programmering
(aven pa D) ofta slog ifran sig direkt och hade en instéllning att det inte skulle
klara av det.

De exempel som anvidndes och de 6vningar som skulle goras hamtades fran
kurslitteraturen. Vid nagot tillfidlle hade en av de kvinnliga studenterna gett ett
forslag pa ett annat, mer vardagsnira exempel dn det ldraren tidnkt anvéanda
vilket hade fungerat mycket bra, enligt ldraren. Vid ett annat tillfdlle
kommenterade en av de kvinnliga studenterna min sjalvpastadda okunskap i
programmering med att sidga”... men vi kan ju inte heller!”. Kommentarer som
dessa hordes aldrig uttalas av nagon manlig student.

Vid den programmeringsévning som observerades kallade 6vningsledaren de
forsta 6vningarna for en “krama din dator - kurs” nar han samtalade med mig.
Att kalla dem for det, vilket yttrades skdmtsamt, skulle kunna tolkas som ett
uttryck for en maskulin kultur. Har dr det som &ar ldtt och pa en lag niva
“kramigt och mjukt”. Det &r inte ett langt steg att déarifran associera det mjuka
och kramiga till kvinnlighet, och att knyta an till Sandra Hardings teori om hur
genus konstrueras pa en symbolisk nivd med det harda som manligt och det
mjuka som kvinnligt.

Under rasterna var det mycket vanligt att de kvinnliga studenterna samtalade
framfor allt med varandra, medan nagra av de manliga studenterna - nistan
alltid samma - anvidnde datorerna till datorspel. Det hdnde sjalvklart att dven de
kvinnliga studenterna anvinde datorerna och att de manliga gjorde det till 4&ven
annat an spel. Alla tycktes t ex utnyttja datorerna till sina uppgifter och
rapporter, men en slaende betraktelse var just de manliga studenternas dator-
spelsanviandning. De manliga studenternas datoranvéandning i form av spel kan
ocksa tyda pa olikheter bl a i form av intresse. Studier visar dock att pojkars
datorspelande ger dem ett foretrade jamfort med flickor, bl a for att det lar dem
att behérska och kontrollera datorn. (Nissen, 1993, Hanstrém, 1994).
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Det uttrycktes av lararna att det fanns en kamratlig och personlig stdmning
mellan dem och studenterna. En ldarare menade att han pa sitt och vis dr som en
kompis med studenterna, da de ocksa talade om annat &n undervisningen. Men
dem han pratade med utanfor undervisningen var overvigande manliga

studenter.



23

Intervjuerna med lararna

Alla lararna betonade att det var en stor fordel att arbeta med en sa liten grupp
som de hade pa datatekniskt basar. Dels blev kontakten mellan ldrare och
studenter ndrmre och personligare, dels blev studenterna sjialva mer sammans-
vetsade. Dessutom gjorde klassens storlek det mojligt att anpassa arbetsformer
och undervisning efter vad som krdvdes vid specifika tillfidllen, t ex att smidig
och latt byta mellan foreldsning och arbete i grupp i det egna klassrummet. Dock
kunde vi se, vilket nyss sades, att ‘’kompisstimningen” mellan ldrare och
studenter inte var jamt konsfordelad. Och vid de observationer som genomfordes
hénde det tva ganger att klassrummets flexibla méjligheter utnyttjades.

En nackdel med DT som lararna uttryckte var att man hade valdigt lite kunskap
om studenternas forkunskaper, vilka i allménhet tycktes vara laga och vilket
stdllde till med problem med vilken niva undervisningen skulle ldggas pa.
Eftersom gruppen var sa liten, med 19 studenter, sade lararna att de hade svart
att dra nagra generella slutsatser angaende konsskillnader.

Lararna menade att de kvinnliga studenterna i allménhet var mer aktiva dn de
manliga och att de stéllde fler fragor. I matematik, kemi och programmering déar
aktiviteten i form av besvarade och stillda fragor, fillda kommentarer och
inbordes smaprat studenter emellan noterades, visade det sig emellertid att
fordelningen mellan kvinnliga och manliga studenter i aktivitetsgrad var
ungefar jamn. Ett fatal fler fragor stédlldes av kvinnliga studenter i samtliga
dmnen, de tycktes inte dra sig for att fraga. Det forekom ocksad mer smaprat
under undervisningstillfillena mellan kvinnliga klasskamrater 4n mellan
manliga. Néastan alla kvinnliga studenterna fragade och svarade regelbundet,
vissa mer och vissa mindre och nagon valdigt lite. Dock fanns det bland de
manliga studenterna ett par som vid varje tillfidlle var helt tysta och inte sa
nagot till ldraren om de inte fick en direkt fraga. Det var ungefiar samma
studenter som tillfragades av lararen vid varje tillfille - ibland olika beroende pa
vilken ldarare och vilket &mne, men ofta vinde sig de olika lararna till samma
studenter. Vad giller tentamensresultat ldg de manliga studenterna hogre och
sades vara “battre” i samtliga &dmnen, med undantag for
kommunikationstekniken®.

8 Alla uttalanden om tentamensresultat kommer fran lararna vid forfrdgan
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Alla larare trodde att DT kan vara ett steg i ratt riktning for att oka
jamstéalldheten pa LTH och i allmédnhet. T ex sa en av dem att DT var ett bra
satt att fa in fler kvinnliga studenter men att man borde gora detta aktivare och
att det kunde vara en utbildning som passade dem.

En av lararna menade att han forsokte vara medveten om att inte behandla
studenter olika pga av deras kon. Han menade att en jadmn konsfordelning och
lika behandling oberoende av kon ar viktigt och nagonting han forsoker jobba
utifrdn. Tre av lararna ar vana vid att alltid ha ungefar hélften kvinnliga och
hélften manliga studenter i sin undervisning. En av dem sade att det ar viktigt
att det ena konet inte dominerar, varken i antal eller pa ndgot annat vis, medan
en annan menade att han inte brukar fundera sa mycket pa det eftersom han ar
van vid att ha hélften manliga och hélften kvinnliga studenter. En annan larare
tyckte att det blev mycket roligare om det var fler kvinnliga studenter. Han
menade att annars blev liatt stdmningen lite grabbig, lite lumparaktig, som han
uttryckte det.

En annan faktor som en av ldrarna tog upp var &lder. Aldersspridningen var stor
pa DT. Bland de som var lite dldre fanns det fler kvinnliga studenter, och bland
de som kom fran gymnasiet var det fler manliga. Det verkade som om de som
kom direkt fran gymnasiet i allménhet klarade studierna béttre, och detta skulle
kunna leda till ojdmna resultat som berodde pa annat &n kon, d&ven om det for
DT sammanf6ll héar. Fler och fler av de ungdomar som kemildraren motte
numera i undervisningssituationer hade dessutom séamre sjalvfortroende vilket
medforde att de inte trodde att de ska klara sig, menade han och sag det som ett
problem. Dessutom verkade det som om de kvinnliga studenterna har sdmre
sjalvfortroende i allménhet, sa han, vilket kan tankas paverka deras studier.
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Kommentarer till observationer och intervjuer

Ett par skillnader mellan manliga och kvinnliga studenter - vad galler beteende
och bemoétanden - iakttogs under studien, d&ven om det inte i nagon storre
utstriackning pga materialets och undersokningens begriansning gar att pasta att
dessa beror pa enbart genusskillnader. Dock finns det studier som visar att
kvinnliga studenter ménga ganger har sdmre sjalvfortroende och mindre tro pa
sin egen kunskap och forméga &n manliga studenter, framfor allt vad det géller
dmnen som pa ett strukturellt och symboliskt plan kan karakteriseras som
“manliga”. Det 4r sddana d&mnen som mén forvéintas intressera sig mer for, klara
av och ha storre kunskaper i 4n kvinnor och dir det dessutom finns flest mén till
antalet. (Bl a Cockburn, 1985, Dain, 1991, Staberg, 1992, 1994, Mellstrom 1997).

Studier visar ocksa att kvinnor, som inte ar vana vid eller inte har uppfostrats i
en naturvetenskaplig miljo, ofta uttrycker problem med att de
naturvetenskapliga och teknologiska d&mnena &r alltfor abstrakta och alltfor lite
relaterade till verkligheten och till ett for dem samhélleligt och socialt relevant
kontext. (Bl a Dain, 1991, Staberg, 1992, Jansson, 1995). Detta skulle i det har
fallet bl a kunnat bidra till att de kvinnliga studenterna var aktivare med att
stalla fragor for att losa oklarheter. A andra sidan skulle det kunna ha funnits
en motvilja bland manliga studenter att "erkédnna” att de inte kan sa mycket som
det tros om dem, vilket skulle kunnat leda till att de stéllde farre fragor. Dock
var klimatet i DT klassen sa pass tillatande och 6ppet att detta kanske inte var
fallet.

Observerade skillnader mellan manliga och kvinnliga studenter ska inte forstas
som fundamentala och grundldggande skillnader. Utifran ett sociologiskt synsatt
och utifran genusperspektiv, beror skillnaderna pa de satt pa vilka de
konstrueras socialt. (Bl a Harding, 1986, Cockburn, Ormrod, 1993). Av storsta
vikt ar det ocksa att framhalla att det inom grupperna “kvinnor” och "mén” finns
olikheter. Varken pa datatekniskt basar eller 6verhuvudtaget gar det att “dra
alla over en kam” hur som helst, och i denna studie fanns det inte heller
underlag till att uttala sig om systematiska skillnader mellan de manliga och de
kvinnliga studenterna vilket vi ater vill betona att vi inte avsett gora.



26

Matematik och genus

Matematisk forméaga har lange varit mattstock for begavning skriver Jones och
Smart, och det passar inte att flickor visar detta i skolan enligt ‘rddande”
normer. De finner att flickor presterar olika beroende pa kontext och stéller
fragan om det kan handla om sjéalvfortroende, nér flickorna tycks prestera battre
dar de kédnner sig hemma (Jones, Smart, 1995).

Kanske har flickorna fatt ldra sig att vara hjalplosa och okunniga, sk. inldrd
hjalploshet, bl a i och med de olika forvantningar som finns pa hur pojkar och
flickor bor bete sig. Flickor far liara sig att soka hjilp, eftersom de forviantas att
inte klara av matematiken. Salunda kriavs fordndringar av pedagogiken om
matematik ska bli tillgdnglig for fler och storre grupper skriver Jones och Smart.
Detta ar en politisk fraga eftersom matematik, atminstone i USA, &4r en
“gatekeeper” som ger tillgang till ett brett omrade av mdojligheter och flickor
utestdngs och utestédnger sig sjdlva fran dessa genom att vélja att inte fortsatta
med dmnet (Ibid.).

Jo Boaler skriver att dntligen ses flickors underprestation i matematik som om
felet ligger i pedagogik, praktik och i skolsystemet och inte hos flickorna sjélva.
Men viagen dit har varit lang och gatt genom olika faser i tiden. Slutligen har
man natt en punkt diar matematik kan ifragaséattas och rekonstrueras. Boaler
gjorde jamforelser vid tva olika skolor med olika pedagogiska system. Hon fann
att flickor foredrog forstdelse, vilket var den storsta skillnaden mellan dem och
pojkarna. Bade pojkar och flickor ville jobba i sin egen takt men av olika skail,
pojkarna for att de tyckte om det individuella arbetet da kunde de tédvla och vara
snabba, flickorna sa att de kunde forsta vad de gjorde innan de gick vidare till
nésta uppgift (Boaler, 1997).

Meredith M Kimball skriver att det finns en samhaéllelig forestdllning som
betraktar matematiken som en maskulin symbol och omfattar idén att mén ar
battre i matematik, trots empiriska bevis som visar att sa inte ar fallet (Kimball,
1994). Det visar sig att flickor presterar lika bra eller béttre i klassrummet, men
samre pa standardprov. Skillnader ar storre mellan nationer, etniska grupper
och skolor &n vad de ar mellan pojkar och flickor av samma grupptillhorighet.
Kimball hanvisar till Hardings symboliska konssystem och menar att den storre
uppskattningen for den typ av matematik dar méan gor béttre resultat delvis ar
en foljd av matematikens manliga symbolviarde. Samtidigt finns det en
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samhéllelig syn som menar att endast de overldagsna kan forstd matematik.
Symboliseringen &r hierarkiskt betingad, menar Kimball. Matematik beskrivs
dessutom med ett maskulint symbolspriak, med termer som t ex manipulera,
bryta ut, bryta ned, beméstra, styrka, strategier och konkurrens vilka alla har
en militar grund. For att fordndra detta kriavs en interaktion mellan ldrare och
elever, skriver hon. Det 4r mycket viktigt att visa exempel pd matematikens
anvandning inom olika yrken och i vardagslivet menar hon, samtidigt som man
maste tdnka pa hur matematikprestationer méats (Ibid.). Gila Hanna och Joyce
Nyhof-Young skriver i en ICMI studie av genus och matematik att for att uppna
genusjamlikhet maste larare och utbildningsansvariga se pa utveckling, innehall
och presentation av matematikens curriculum inom dess allminna
utbildningskontext. Infor bedomning maste fragor stidllas om vad som é&r
matematisk formaga och hur kan detta matas, vilken typ av uppgifter det dr som
bedoms och om bedomningsmetoderna dr mer gynnsamma for nagon grupp.
Larares betydelse ar av stor vikt samt hur sarskilt flickors sjalvfortroende i
matematiken kan 6kas (Hanna, Nyhof-Young, 1995).

Elisabeth Fennema menar i samma studie att konkurrensinldrning gynnar
pojkar medan samarbete och grupparbete gynnar flickor vilket &ven annan
forskning visar. Matematik har blivit stereotypiferat som en manlig domén, och
har en tendens att gynna manlig inldrning. (Fennema, 1995). Suzanne K.
Damarin skriver om matematikens "manlighet” att matematik ar en manlig
domén och att kvinnor gors till de andra” (othering) i matematik bidrar till
uteslutandet av kvinnor och att dessa undviker @&mnet (Damarin, 1995).

Matematikundervisningen diskuteras bade i Sverige och utomlands och
alternativa undervisnings- och inldrningsmetoder dr inte ldngre frammande,
utan kanske snarare nédviandiga med tanke pa det matematiska "kunskapsras”
som flera ganger diskuterats i den svenska dagspressen. Vad som kan diskuteras
i framtida kursplaner d4r hur mycket och vilken sorts matematik som é&r
nodvandig och vilka alternativa metoder for ldrande det finns att tillga.
Matematiken har ocksa alltid haft, och tycks fortfarande ha, en "sorterings-
funktion” som sorterar ut "duktiga” studenter som boér och kan klara den
tekniska och naturvetenskapliga utbildningen pa hogskoleniva fran "mindre
duktiga” studenter. Matematiken som dmne har dessutom en mycket hog status,
bade pa LTH och andra hogskolor och universitet, och i samhaéllet i 6vrigt och ses
manga ganger som en indikator pa intelligens. Hiar kan dock méatmetoder och
matematik som manlig diskurs diskuteras (Bl a Kimball, 1994, Fennema, 1995).
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I dagsldget kan man tidnka sig att den manliga kulturen och synen pa matematik
som framfor allt en manlig aktivitet, kan paverka hur vil kvinnliga och manliga
studenter klarar av d&mnet. P4 DT ligger de manliga studenterna i allménhet
“béttre till” pa tentamina 4n de kvinnliga. Under den korta tid undersékningen
bedrevs hade nagra av de kvinnliga studenterna ocksa uttryckt storre osidkerhet
och mindre sjalvfortroende vad det giller att klara av matematiken. Att de varit
nagot aktivare 4n de manliga studenterna med att stdlla fragor kanske tyder pa
att de finner det viktigt att verkligen ha forstaelse for vad de gor. Huruvida det
ar sa ar dock en annan fraga. Vad som dock kan sdgas ar att matematiklararen
forsokt vara uppmuntrande, positiv och ge stod och hjidlp at studenterna, samt
att grupptentamina i matematik kan vara ett sidtt som gynnar kvinnliga
studenter och dven “svagare” manliga, men att man samtidigt inte satsat pa
nagra genomgripande forandringar av matematikundervisningen eller ifragasatt
och granskat vilken matematik som ska ldaras ut och hur resultat ska matas.
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Programmering, data och genus

Programmering liksom matematik, tillhor de &mnen som karakteriseras som
“harda” och manliga och dédr det sédgs finnas problem framfor allt for kvinnliga
studenter. Janet Cottrell menar att det finns en stark tro pa att datorkunskap ar
kopplat till matematik, vilket kanske delvis kan forklara varfor sa fa kvinnor
laser data (Cottrell, 1997).

Enligt Julia Dain beror flickornas brist pa intresse for datorkunskap i skolan bl a
pa att det sker en genusstereotypifiering i och utanfor skolan med vad som &r
manligt/kvinnligt och vilka intressen/dmnen de tvad konen bor och ska ha.
Dessutom menar hon att det finns olika inldrnings - och beteendemonster for
flickor och pojkar som paverkar datorintresset. Som Dain ser det har det skett
forandringar i amerikanska kursplaner som &r mer riktade mot ett mer
matematiskt och tekniskt innehéll, och det finns en brist pa uppgifter och 6vnin-
gar som handlar om bl a sociala, politiska och etiska fragor. Undervisnings-
metoderna verkar inte passa flickorna och den bild av datorkunskap de far
inbjuder inte till fordjupat intresse (Dain, 1991).

Bristen pa deltagande flickor har sina roétter i maskuliniseringen av
datakulturen och i den sociala anvindningen av datorer, skriver hon vidare.
Datakulturen har en egen subkultur, bade sprak - och jargongméssigt. Samhallet
har konstruerat teknologi som en maskulin aktivitet diar méan kontrollerar
teknologin och anvédnder den for att dominera andra och pa sa vis alienerar
kvinnor, menar Dain, vilket andra forskare ockséa skriver (bl a Cockburn, 1985).

Vid datorspel tranas pojkar till maktutovare, skriver Maj-Britt Hanstrom.
Datorkulturen ger majlighet till kontroll, effektivitet och exakthet menar hon. Ur
dessa varden konstrueras dominans i bade kon- och kunskapssyn, samt dven vad
giller sprak, pa bade individ- och gruppniva. Pojkars sprak och forestallnings-
varld paverkas av datoriseringen och det dominerande spraket dér, vilket skulle
kunna leda till att pojkar och flickor behérskar olika sitt att anvdnda spraket
(Hanstrom, 1994). Jorgen Nissen menar att for de datoranvidndande pojkar han
studerat giller det att behédrska och kontrollera datorn. Detta inbegriper
intensiva upplevelser och dessutom kunskaper som ér eftertraktade i samhéllet
(Nissen, 1993).

Det ar viktigt att &mnet goras tillgangligt for bade pojkar och flickor, menar Cole,
Conlon, Jackson och Welch (Cole, Conlon, Jackson, Welch, 1994). Tillgangen till
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kurser méaste t ex vara flexibel. Amnets innehall maste passa dven flickor, sa att
de lattare kan identifiera sig, t ex med méanskliga och sociala fragor, problem-
l6sning, sprak och anvidndning av datorer till personlig kommunikation och
samarbetande grupparbete. Lararbeteende dr ocksa viktigt. De ger nagra forslag
till forandringar;

- att borja fran och bygga pa elevers personliga erfarenheter och lata elever
prova sina egna idéer.

- att uppmuntra dem att arbeta bade i grupper av olika sammansattning, saval
som individuellt.

- att tillata dem att gora utviarderande redogorelser genom diskussion och
debatt om IT och datorers roll i samhaéllet.

- att uppmuntra och beromma dem vilket okar sjalvkidnslan och sjalv-
fortroendet.

- att utveckla kunskap- och forstaelseaspekterna av kurser i ett kontext som
framjar diskussion angdende socialt och personligt ansvar.

- att undervisningen &r varierande, stimulerande och utmanande.

Datorsprak med vokabuliar som ”abort”, “chaining”, "thrashing”, "execute”,

"head crash” och 7kill” 4r inte neutralt utan vildigt laddat och kan latt

associeras till sex och vald, vilket formodligen inte heller framjar flickornas

intresse for omradet, menar ocksa forfattarna till artikeln. (Ibid.).

Ett fatal av de punkter som ndmns ovan kan sidgas ha forekommit i
programmeringsundervisningen pa DT. Undervisningen har bl a varit nagot
varierad med blandning av foreldsning och 6vning, t ex fick studenterna vid
enstaka tillfallen mojlighet att ge egna forslag till 6vningsexempel som var
vardagsnéra. De har ocksd uppmuntrats och beromts nér det fungerat bra eller
ndr de stallt "bra” fragor. Dock har inte heller har gjorts nagra storre
forandringar av undervisningen som skulle kunna sédgas vara anpassade bade till
manliga och kvinnliga studenter utan den har bedrivits pa ungefir samma sétt
som den vanligtvis gors pa datacivilingenjorsutbildningen, med den stora
skillnaden att gruppens storlek var betydligt mindre pa DT och att tempot
dessutom var ldgre. Amnets uppldggning och utformning har inte heller
omprovats eller forandrats.

Samtalen med en av teknologogstudievigledarna, med
utbildningsledaren for datatekniskt basar och ett besok pa ett
rekryteringsmote
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Teknologstudievigledaren, som vid samtalstillfdllet ocksa satt med bl a i SRD
(Studieradet data), tog upp nagra faktorer som hon ansag vara viktiga for trivsel
och bra studieresultat, bade for manliga och kvinnliga studenter, namligen;

gemenskap, att identifiera sig med andra, att bli omhéndertagen och kinna sig
hemma, att f4 kontakt med &ldre studenter som kan fungera som forebilder
(framfor allt for de kvinnliga studenterna eftersom de ar sa fa);

samarbete mellan studenter, och att de ddrmed liattare kan ldra kdnna varandra;
lokaler dar man kan samarbeta, eller som fallet &r pa D, bristen pa dem, vilket
forsvarat samarbetsmojligheterna och ddrmed majligheterna att lara kdnna sina
kurskamrater, identifiera sig med dem och komma in i nagon form av

gemenskap.

DT’s och D ’s fysiska och utbildningsmdssiga dtskillnad vilken hon ansag borde

ha kunnat gjorts mindre. Det fanns inte mycket kontakt mellan de som gick i D1
och de som ldaste DT ht.97.

Teknologstudievigledaren tog ocksa upp de "duktiga manliga studenterna” pa
programmeringen. Det ar de riktigt duktiga manliga som syns menade hon, inte
alla de som ar halvbra eller daliga. Det 4r de duktigaste man jamfor sig med, och
da ar det ocksa ldattare att tappa tron pa sig sjdlv, menade hon. Detta stoder
tanken att datakunskap och programmering ses som nagot méin i allménhet
lattare klarar av och visar hur dmnet kan konstrueras och uppfattas som
“manligt”.

Enligt utbildningsledaren for datatekniskt basar var det viktigt att ta det lugnt i
boérjan, bygga upp studenternas sjalvfortroende och inte skramma bort dem. Hon
betonade trivsel och det socialas betydelse, att det &r en mindre grupp och inte
nagon “anonym hord.” Kanske skulle dessutom andra former av problem-
losningar i vissa &mnen vara mojliga. Hon framholl t ex vikten av att samman-
lanka teori och praktik och av att undervisningen anpassas till verkligheten.

Pa rekryteringsmotet for gymnasie- och komvuxstudenter informerade en annan
teknologstudievigledare bl a allmént om att ldsa pa D-programmet. Han
beridttade om fordomen att pa datateknikutbildningar finns det bara en massa
“hackers” och att sa var inte fallet i verkligheten. Datatekniskt basar var, sa han,
en effekt av att man antligen insett att Tekniska Hogskolan var en valdigt
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manlig miljo, och darfor var undervisningen pa DT mer "kvinnlig”. Med det ville
man skapa en grogrund for framtida pedagogik, sade han.

Identitet och samhorighet

Ofta omnédmndes under undervisningen D studenterna som de “andra” eller de
“vanliga”, vilket visade att DT studenterna var nagot av ett avvikande fran
normen. De var inte "riktiga” datacivilingenjorsstudenter, atminstone inte an.
Darmed hade de heller inte samma status. Pa en symbolisk niva konstruerades
de som "inte riktiga D are” och dven fysiskt var de atskilda fran D utbildningen i
stor utstrackning. Jag horde en D student papeka att DT projektet var resurs-
sloseri. En annan D student hordes kalla de forsta programmeringsévningarna
for en "krama din dator”-kurs, trots att det i sjdlva verket var samma
programmeringskurs och 6vningar som gavs vid D, med skillnaden att tempot pa
datatekniskt basar var betydligt l4dgre och att klassen var mindre dn pa D.

Att kdnna gemenskap och samhorighet i en grupp och identifiera sig med det
man utbildar sig till och med andra i samma situation, kan vara av en oerhord
betydelse for hur vdl man klarar sina studier. Enligt teknologstudieviagledaren
var de bésta studenterna de som hade lart sig samarbeta och som kéinde
varandra. Trots den uppenbara samhorighet som uppstod pa datatekniskt basar,
hade 4nda en del av studenterna stora problem och ett par hoppade av.
Gemenskap och samarbete ar trots sin formodade betydelse inte tillrackligt for
att fullfolja en utbildning. Andra faktorer ar ocksa av vikt. Fortfarande finns det
en syn pa bl a datakunskap som manligt och att det ar svarare for kvinnliga
studenter att klara sig, vilket de sjéalva gav prov pa bl a genom att ett par av dem
vid upprepade tillfdllen sade saker som “det hdr kan inte jag...” och sedan dnda
hade ett svar. Sjalvfortroende kan ocksa hidnga samman med forestiallningar om
hur mé&an och kvinnor &r relaterade till &mnen som programmering och
matematik och till vad som ses som manligt och kvinnligt.

Cockburn och Ormrod skriver om hur identitet 4r bade subjektiv och projicerad
och hur den konstrueras pa olika samhaélleliga nivaer (Cockburn, Ormrod, 1993).
En central fraga dr om den subjektivt upplevda identiteten hos studenterna pa
datatekniskt basar staimmer 6verens med den som projiceras och forvintas i en
miljo som strukturellt och symboliskt konstrueras som manligt teknologisk.
Detta hade behovt undersokas ytterligare for att man skulle kunna ge ett svar,
men ar inte desto mindre vasentligt att reflektera kring.
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Okad jiamstilldhet - fler kvinnliga studenter

En diskussion

Det tycks finnas mdojligheter att na ut till kvinnliga studenter och locka dem till
civilingenjorsutbildningen for datateknik genom en ny utbildning som data-
tekniskt basar. Dels sker detta via rekryteringsbasens fordndring och dels
genom att samhaillsvetenskaplig kompetens betonas i reklam- och informations-
broschyrer samt att man vill anvidnda sig av alternativ pedagogik.

Man lyckades na ut till och fa in en del kvinnliga studenter pa datatekniskt
basar. Da utbildningen var ny ar det svart att sdga hur detta forhallande
kommer att utvecklas och om fler flickor kommer att séka och antas vilket man
onskar. For tillfdllet aterstar ocksa att behalla dem. Gruppen var liten och
bortfall av studenter méarktes. Som det var under ht. 97 och vt. 98 var de
kvinnliga studenterna farre till antalet, och bortfallen av tva av dem efter forsta
terminen maste beaktas.

Vi menar darmed att var forskning visar att det finns en otillrdacklighet i
malsdttningen i sig vilket vi tar upp i avsnittet efter detta. Det &ar en villfarelse
att tro att enbart ett 6kat antal kvinnliga studenter pa en utbildning automatiskt
kommer att leda till 6kad jadmstilldhet mellan kvinnor och mén, d&ven om det &r
ett viktigt steg. Ett 6kat antal kvinnliga studenter i sig baddar inte for ckad jam-
stdlldhet om inte de bakomliggande orsakerna till den ojdmna konsférdelningen
problematiseras och bearbetas. (4ven t ex Cockburn, 1985, Henwood, 1996). Var
studie visar - vilket bekréaftas av teori- och litteraturstudierna - att den manligt
priaglade teknologiska kulturen viger tungt och det 4r denna som maste
fordndras om vidare forandringar onskas.

Teknologisk och naturvetenskaplig kultur dr skapad och upprétthallen i vissa
sociala sammanhang med ménniskor i olika roller och positioner. Den tekno-
logiska kulturen, institutionerna, utbildningen och yrkena sammankopplade med
denna har ursprungligen formats for manliga innehavare. Teknologisk kunskap
och kompetens har i den vésterldandska virlden definierats i forhallande till en
viss typ av manlighet och kan sédgas vara ett uttryck for denna. Forsok att
forandra utbildningen har har gjorts, men genusmonster blir &nda tydliga.
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Att det 4r min som ursprungligen format dessa d@mnesomraden, och som
fortfarande innehar de hogsta positionerna gor ocksa att denna kultur
uppréatthalls och reproduceras. For att fordndra utbildningar inom dessa
dmnesomraden kravs det att den dominerande kulturen ifradgasatts och
analyseras utifran ett genusperspektiv.

Vilken betydelse har det t ex att kvinnor i allménhet ses som mindre rationella,
mindre logiskt tinkande och mer emotionella 4n mén, nir det ar rationalitet,
logiskt téankande och fornuft som ses som bade “manligt” och natur-
vetenskapligt/teknologiskt tdnkande? Vilka forviantningar finns det t ex pa hur
studenterna ska vara och utforma sina liv? Hur &4r organisationen av
undervisningen baserad pa dessa forvantningar, osv? Det dr inte omdgjligt att
tdnka sig att den "manliga teknologiska” viarlden kan ha en avskrickande effekt
pa kvinnor som det ar nu.

Att forandra dominerande strukturer tar dock lang tid. Att fa in fler kvinnor i
civilingenjorsutbildningarna och fa ”bollen i rullning” tar ocksé tid, men nagon-
stans maste man borja om man onskar en fordandring. Forst efter ett tag blir det
da ocksa maojligt att se om och pa vilka siatt kvinnorna paverkar det radande
klimatet och kulturen.

Det tycks ocksa vara av vikt att 4ven de kvinnliga studenterna kan identifiera
sig med nagon (rollmodeller eller mentorer) - och dessutom att manliga studenter
som inte identifierar sig med den maskulina kulturen som den ser ut idag kan
gora det - och har kan fadderverksamheten ocht ex tjejgruppen pa D vara viktiga.
Vissa undersokningar stoder hypotesen att det kan tédnkas att studenter med
andra bakgrunder 4n de naturvetenskapliga och tekniska fran gymnasiet har
svarare att identifiera sig med den teknologiska kulturen och att de ddrmed
ocksa upplever storre problem pa en teknologisk och naturvetenskaplig
utbildning, oavsett om de ar kvinnor eller mén. Silvia Sjodahl skriver t ex i en
rapport om kvinnors psykosociala arbetsmiljo pa LTH att nagra av de kvinnor
som tyckte sig ha anpassat sig till en mansdominerad véirld var vana vid en
sadan varld efter studier fran gymnasiet eller hemifran (Sjodahl, 1995).

Skulle det kunna vara sa att en del av de problem som tycktes uppstatt under
varterminen 1998 (da bara ett fatal observationer genomférdes) med studenter
som overvigde att hoppa av utbildningen och dven gjorde sa kan ha sin grund bl
aidetta?
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Detta ar en viktig fraga att diskutera. Skulle det t ex vara mgjligt att finna
viagar diar en “6verbryggande” identitet kan skapas istdllet for att "tvinga”
studenterna att anpassa sig till och anta den radande identiteten? Déar
samhéllsvetenskap och teknologi kan moétas och det ena inte utesluter eller star
hogre upp i en hierarki 4n det andra. Ett forslag ar att inrdtta en kurs med
inriktning pa just samhaille, ménniska och teknologi, vilket borde vara relevant
for alla studenter.
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Forslag till ytterligare
en punkt i malséittningen

Utbildningsledaren definierade tre punkter som utgjorde malséattningen for
datatekniskt basar. Vi skulle emellertid vilja g atminstone ett steg langre, och
diskuterar nedan en fjarde punkt i malsattningen. Vi utgar fran malsdttningen
och gor ett forsok att integrera punkterna okad jamstdlldhet och forandrad
pedagogik, nagot vi anser vara noédviandigt for djupgdende och bestdende
forandringar av naturvetenskapliga och teknologiska utbildningar i allménhet.

Teknologi som begrepp béar starka maskulina konnotationer skriver t ex Fredrik
Palm i en rapport (1997). Palm menar att skulden till problemen inte kan lastas
kvinnorna som inte soker sig till teknikens véarld. "Istédllet maste ingenjors-
kulturen ta sitt ansvar och forsoka forsta sin egen delaktighet i problematiken.
Utformningen av utbildningarna bestdammer i slutdndan vilka individer som de
kommer att attrahera.” (1997:12).

Utgangspunkten har forsokt dndras till att det inte langre ar "flickornas eget fel”
att de ar underrepresenterade pa teknologiska och naturvetenskapliga
utbildningar i allméinhet. Via undersékningar och studier som gjorts har det
visat sig att det kanske snarare dr utbildningsmiljon - och kulturen det ar "fel”
pa an pa flickorna. Teknik har tidigare kommit att kopplas samman med mén
och manlighet déar styrka behovs, och gors sa dven idag, trots att det inte ldngre
ar "tung, smutsig och hard teknik” i den nya IT-véarlden.

Till detta kan ldggas Paula Caplans tankar om att tre huvudproblem for kvinnor
kan identifieras i den akademiska véarlden (Caplan, 1993). Dessa problem ér
forst de oskrivna regler vars funktion ar att bibehéalla de traditionella makt-
strukturerna, skapa svarigheter for kvinnor och andra minoriteter genom att
undanhalla viktig information om hur systemet fungerar, vilka individer som
har mest paverkan/makt och vilka &mnen som har den hogsta statusen i den
specifika kulturen. Vidare existerar det en uppséttning myter angaende den
akademiska virlden. Dessa handlar om att akademin dr demokratiskt, objektiv,
rattvis och 6ppen, samtidigt som de handlar om vad kvinnor och mén &r och inte
ar. Detta leder vidare till det tredje problemet, ett slags "moment 22” situationer
for kvinnor. Kvinnor ska vara och bete sig pa ett sarskilt sédtt och gor de inte det
utan t ex satsar pa en akademisk karridr riskerar de att kallas for maskulina
och alltfor "framat”. Om de istédllet viljer att vara “kvinnliga” och mindre
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“framéat” har de problem av den anledningen. Andra problem kvinnor méter ar
sexism (Oppen eller €j), brist pa rollmodeller och mentorer och brist pa stod fran
foraldrar och larare (Ibid.).

Eftersom datatekniskt basar dr en ny utbildning finns det trots allt maéjligheter
att skapa egna och delvis nya (makt-)strukturer och monster och inte falla direkt
in i redan existerande. I detta ligger en frigorande forandringspotential, vilken
skulle kunna leda till vidare forandringar dven for andra utbildningar pa LTH
och forhoppningsvis bestdende for DT projektet i sig. Detta skulle ocksa kunna
oppna upp mdjligheter och 6ppningar till vigar och kontakter dven utanfor LTH
(tvarvetenskapliga). Men fler steg 4n de man hittills tagit maste tas.

Forslag och kommentarer

* Léarare och utbildningsndmnd maste ta problemet med sa fa kvinnliga
studenter pa civilingenjorsutbildning pa stort allvar. Det ar inte bara fraga om
en god vilja, en sddan finns bland larare och utbildningsndmnd. Men genus och
pedagogik ar nagot som méaste komma hogre upp pa agendan, genom t ex
utbildningsdagar och konferenser. Lararnas pedagogiska kompetens maste tas
tillvara samt den pedagogiske radgivarens. Framfor allt den pedagogiska
situationen kraver genomgang och fordndring om man ska lyckas med
datatekniskt basars malsdttning. Den teknologiska manliga kulturen bor
salunda ockséa ifragasédttas och forutom genus och pedagogik bor genus och
naturvetenskap/teknologi tas upp (t ex vetenskapshistoria).

De forandringar som onskas kraver bade tid, eftertanke och engagemang fran
alla inblandade, och inte minst ifragasédttande av sig sjdlv och det satt de
enskilda ldrarna bedriver sin undervisning. Fortlopande och uppféljande
utbildning behovs. Seminarier, konferenser och kurser. Engagerade och kunniga
forskare som har intresserat sig for alternativ pedagogik och pedagogik och
genus kan t ex bjudas in.

* En kritisk granskning av kursuppldggningar- och planer, kurslitteratur,
exempel, 6vningar, uppgifter och genus i de olika &mnena av personer som &r
kunniga och insatta i pedagogik, naturvetenskap/teknologi och genus och som
eventuellt kan ge forslag pa fordandrade kursuppliaggningar och kurslitteratur
mm kan vara av vikt.

* En special/resurs grupp av larare kan behovas som har kunskaper bade i sitt
dmne och om genus. Att utbilda larare tar lang tid och man kan behova utnyttja
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de resurser som redan finns att tillgd. Dessa larare kan vara ansvariga och
dessutom utmaéarkta att vinda sig till for att diskutera dessa fragor, d&ven om de
inte sjdlva bedriver all undervisning.

* Ett samhallsvetenskapligt perspektiv behovs laggas pa all undervisning, inom
alla &mnen. T ex teknologi/naturvetenskap och genus, vetenskapshistoria osv.
Ett genusperspektiv innebar t ex inte bara att genus tas upp utan dven att téanka
i samhaéllsvetenskapliga termer. Som det &4r nu boér “annorlundaheten”
datatekniskt basars studenter har - i grunden samhaillsvetare - respekteras och
varnas om. De har en annan utgangspunkt och alla behover inte stopas i samma
form. Kurser med inriktning pa interaktionen samhélle, ménniska och teknologi
ar darmed onskvérda.

* Mer samarbete och dialog dr onskvirt mellan alla inblandade (dvs lédrare,
forskare, studievagledare, utbildningsndmnd, konsult) i fordndringsprojekt pa D-
programmet pa LTH for att b la infora ett genusperspektiv i undervisningen.
Samordning, diskussioner, seminarier och méten t ex!

* Det ar ocksa viktigt att ta hansyn till studenternas situation som helhet, vad
giller t ex planering och upplidggning av schema. For att undvika problem &ar
déarfor bl a kommunikation larare emellan att 6nska.

* Studenternas roster dr viktiga. Problem maéste precis som nu tas tag i néar de
uppstar, och inte minst studenterna vet nér detta ar. Studenterna har sédkert
ocksa andra synpunkter som kan vara valdigt vardefulla! Det ar ocksa viktig att
lyssna till olika roster. T ex passar kanske inte heller alla manliga studenter in
i den rddande normen. Som det var under forsta terminen pa datatekniskt basar,
hosten -97, "tvingades” studenterna ocksa till samarbete for att de hade problem
med att forsta sina ldrare och dmnet, och sa bor det inte vara.

* Mentorsprogram och/eller utokad fadderverksamhet kan vara av vikt for att fa
studenterna att kdnna sig hemma och finna nagra att identifiera sig med och
kunna vidnda sig till. Speciellt viktigt kan detta vara for de kvinnliga
studenterna.

* Mer forskning inom detta d&mne behovs for att gad vidare med dessa stora
forandringsprocesser. Dels behover bakgrund och strukturer analyseras, och dels
behover de forandringar som genomfors foljas upp. Just de forhallanden som
rader pa LTH behovs studeras, &ven om det ocksa finns annan svensk forskning
att tillga.
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Appendix - Genusjamlikhet - och rattvisa i klassrummet

I denna del kommer genus och pedagogik att diskuteras. Internationell forskning
inom omradet kommer att tas upp, diar kvinnors och méns olika utgdngspunkter
och instéllningar till naturvetenskap/teknologi studerats och déar forslag har
getts for hur undervisningen skulle kunna forandras och forbattras. Manga av
dessa forslag ar intressanta och skulle kunna bidra bade till att foréandra
utbildningen pa datatekniskt basar och till att foérdndra
civilingenjorsutbildningarna 6verhuvudtaget. Forslagen presenteras har framst
for att kunna ligga som underlag for diskussioner och att vara forslag till
pedagogiska fordandringar.

Genus och undervisning

Studier om genus och utbildning maste ta hdnsyn inte bara till hur pojkar och
flickor leds in pa sérskilda utbildnings - och yrkesmaéassiga véagar, utan dven till
alla de mer eller mindre tydliga séitt som gor att flickor uppfostras till kvinnor
och pojkar till mén, skriver Michelle Stanworth. Skolan &ar en av de storre
institutionerna i samhaéllet som fostrar och lar pojkar och flickor vad som géller i
den vuxna virlden. Detta innebar att flickor lar sig att de alltid ar "second best”
menar hon. Stanworth skriver att underordnade grupper uppmuntras att gora
sina misslyckande personliga, dvs att se sin ofordelaktiga position som det
ofrankomliga resultatet av de egna begridnsningarna - bristen pa intelligens,
ambition eller anstriangning. (Stanworth, 1983).

I undervisningen av naturvetenskaperna tycks manga bocker skrivas med
manliga ldsare som malgrupp, bl a genom att de flesta illustrationer ar pa pojkar
och méan (dven Kahle, 1995). Detta far till foljd att bade pojkar och flickor
kommer att dela asikten att vissa naturvetenskapliga &mnen &r mer passande
for mén &n for kvinnor. Dessutom &r ofta de exempel och 6vningar som anviands
sadana som pojkar lattare an flickor kan identifiera sig med utifran sina dagliga
liv. (Ibid.).

Sue Jackson skriver om feministisk pedagogik och tar upp bl a upp Kathleen
Weiler som menar att sddan pedagogik ocksa handlar om social forandring. Fran
pedagogen Giroux hidmtar Jackson tankar om att radikal utbildning &r
interdisciplinar, kopplar samman teori och praktik, ifragasitter fundamentala
kategorier och handlar om att géra samhéllet mer demokratiskt. (Jackon, 1997).
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Pedagogiska situationer maste skapas som ger utrymme for gransoverskridande,
dekonstruktion och mdojlighet att utmana radande maktrelationer skriver
Jackson. Utifran Giroux &dr pedagogik alltid relaterat till makt, skriver Jackson.
Utifran Dale Spender talar hon om "Man Made Language”, och skriver att i
pedagogiken ligger makt och status, dven av ett d&mne. Detta ar samtidigt
kopplat till kvinnors hierarkiska underordning i samhallet. Feminister
ifragasétter dirmed kunskapsbegreppet som sadant och dess koppling till makt.
Det rader maktrelationer i klassrummet, vilket ofta missas eller bortses fran
menar Jackson. For att kunna ge studenter mer makt (empowerment) far man
inte glomma detta forhallande, samt att larares kunskap inte ar neutral. (Ibid.).

Feministisk pedagogik maste konfrontera inldrningsforhallandena for kvinnor i
konstruktionen och organisationen av kunskap, begir, viarden och social praxis
skriver Jackson utifrdn Giroux. Feministisk pedagogik studerar inte bara
gransoverskridande utan ocksa vad som hindrar detta. Feministisk pedagogik
kan inte, forutom att erkdnna olikheter och erkidnna och politisera kvinnors
underordning, finnas utan att ocksa bryta ned hierarkiska strukturer. Auktoritet
och dgande av kunskap maste ifragaséttas av larare som vill ge studenter egen
makt. Feministiska teorier om pedagogik letar efter den dolda agendan ("the
hidden agenda”) och undersoker fortryck i utbildningsinstitutioner i termer av
genus, ofta lankat till klass, ras, sexualitet etc, samt ifragasétter kravet pa
universalitet for idéer och praxis. (Ibid.).

Vad som kridvs ar darmed ett radikalt ifragasdttande av den dominerande
kulturen, bade den pedagogiska och den manligt teknologiska. Forandringar av
detta &r heller inget som sker i en handvidndning, men att bortse fran de
dominerande kulturerna gor att de befasts ytterligare och d& kan inga
grundldggande foréandringar ske, menar Jackson. (Ibid.).

Kvinnor och min kanske har olika sédtt att forhalla sig till och ndrma sig
naturvetenskap och teknologi pa’, och att ta tillvara pa flickors och kvinnors sétt
skulle kanske locka dem till dessa d&mnesomraden, menar Sue V.Rosser (Rosser,
1985). Nya undervisningsmetoder har diskuterats av manga forskare (t ex Bleier,
Haraway, Keller) som gynnande kvinnor bl a pga den forutsagda bristen av
kvinnor pa 90-talet och ldngre fram inom naturvetenskap och teknik.
Naturvetenskaperna ses som ett maskulint omrade - de &ar historiskt sett
konstruerade av mén och déar finns manga fler mén 4n kvinnor - och ses som

® Underforstétt: bl a pga hur de uppfostras olika, inte for att de t ex har biologiskt olika forutsattningar. (Min kommentar).
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"manliga” d&mnen som utesluter kvinnor och far dem att utesluta sig sjilva,
menar Rosser. Hon tar ocksd upp att flickor presterar sdmre och sidmre i
naturvetenskapliga &mnen ju dldre de blir (fran ca 9 ars alder) (Ibid.).

Rosser ger nagra forslag over fordndring av undervisningen vad géller
laborationer och observationer, bl a att;

*utvidga dem bortom det traditionellt utférda i naturvetenskaplig forskning

*att oka antalet observationer och forbli ldngre i observationsstadiet av natur-
vetenskaplig metod, eftersom ofta har flickor mindre erfarenhet &n pojkar sedan
tidigare, t ex beroende pa olika typer av leksaker

*att inforliva och uppvirdera personliga erfarenheter som flickor/kvinnor
formodligen haft och gora experiment inom omraden som traditionellt inte setts
som naturvetenskap,

*undervisning i helhetsperspektiv, globalt och holistiskt istéllet for begransat
(traditionellt). (Ibid.).

De undervisningsmetoder som Rosser foreslar ar kvalitativa, kvantitativa,
interdisciplindra (dvs sddana som inkluderar kvinnor som experimentsubjekt nér
experimenten designas) och anvidndandet av interaktiva metoder med mindre
avstand mellan den som observerar och det observerade. Hon foresprakar
anviandningen av ett genusneutralt sprak som &r precist, for att beskriva data
och presentera teorier, och foresprakar dven en oppenhet for kritik av
observationer, slutsatser och teorier av observationer som skiljer sig fran dem
gjorda av traditionellt analytiska vetenskapsmdn. Dessutom anser hon att det ar
viktigt att uppmuntra utvecklingen av teorier och hypoteser som ar relationella,
beroende av andra och multikausala snarare &dn hierarkiska, reduktionistiska
och dualistiska. (Ibid.).

Det vetenskapliga utforandet bor enligt Rosser kunna karakteriseras av
anvandningen av mindre konkurrensméissiga modeller (t ex tycks grupp- och
projektarbeten vara framgangsrika). Hon vill ocksa framja en diskussion av
rollen av vetenskapsmén/kvinnor som endast en aspekt som kan integreras
mjukt med andra aspekter av och i studenters liv (t ex fritid, familj, dktenskap).
En ¢6kad anstridngning till kommunikation och undervisning med icke-
naturvetare och en diskussion av den praktiska anvidndningen dair vetenskapliga
upptéckter kan ses i sociala kontext ar ocksa nagot Rosser foreslar. (Ibid.).
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Forslag till en fordndrad undervisningssituation

I en "handbok” frdin NECUSE Colleges', publicerat pa Internet av Brown
University, USA," finns forslag till féréndringar for att uppna genusjamlikhet-
och rattvisa i klassrummet. Aven om forslagen ar utarbetade i ett annat
utbildningssystem finns det vissa likheter med det svenska. En del av
problematiken med genus, naturvetenskap/teknologi och undervisning ar
densamma och darfor dr det intressant att titta pa detta. "Handboken” heter
Achieving Gender Equity in Science Classrooms (A Guide for Faculty). 1dén till
den kom ursprungligen fran ett studentgruppsprojekt (Group Independent Study
Project, GISP). Projektet startades for att undersdoka vilken roll den
naturvetenskapliga utbildningen spelar for kvinnors underrepresentation i dessa
amnen, vilket man var intresserad av och bekymrad 6ver. Malet var bl a att
hitta losningar for att forhindra att kvinnliga studenter hoppade av
naturvetenskapliga utbildningar och att utreda varfor sad fa av de
grundstuderande kvinnorna fortsatte med hogre studier i dessa &mnen.

Forslagen som ges i handboken har har 6versatts och skrivits i en mer l6pande
text 4n de gors pa engelska. Vissa forslag dr sadant man i nagon man
genomforde pa datatekniskt basar, och i nagot fall kommenteras detta.

Studier uppvisar genusskillnader i kommunikation i klassrummet dédr mén
i allménhet tenderar att svara mer sdkert, aggressivt och snabbt pa fragor, att

prata mer fritt och spontant i klassen, att formulera svaren medan de talar.
Kvinnor tenderar i allménhet att vianta ldngre med att svara, de véljer sina ord
forsiktigt, reflekterar over fragan och formulerar ett svar innan de talar. Det
visar sig ocksa genom studier att kvinnor verkar bli avbrutna oftare &n méan och
att de nar detta hiander far meddelandet att deras medverkan och insatser inte
ar sa vardefulla, vilket kan fa foljden att de tvekar att deltaga i diskussioner i
framtiden.

Déaremot verkade klimatet i DT vara sadant att det inte framjade ett sddant
beteende. Det fanns utrymme for prat och diskussion och t ex stédllde de
kvinnliga studenterna nagot fler fragor i alla &mnena 4n vad de manliga

®The New England Consortium for Undergraduate Science Education: Amherst College, Bates College, Bowdoin College,
Brown University, Colby College, College of the Holy Cross, Dartmouth College, Harvard University, Middlebury College,
Mount Holyoke College, Smith College, Trinity College, Wellesley College, Wesleyan University, Williams College, Yale
University.

1 http://www.brown.edu/Administration/Dean...e/homepginfo/equity/Equity_handbook.html

last senast 98 02 03.
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studenterna gjorde. Dock var vissa studenter nastan alltid helt tysta, och det var
ofta samma studenter lararna vinde sig till nér de riktade fragor till dem.

Rekommendationer for att fordndra klassrumsdynamiken &r att uppmuntra
klassdeltagande, vinta ett tag innan nagon viljs ut for att svara (2-3 sekunder
visar sig hjidlpa att uppmuntra fler studenter att deltaga). Att som larare vara
medveten om vilka som oftast tilltalas ar viktigt samt att styra sprak och
material, anvidnda ett genusneutralt sprak, referera till manliga savil som
kvinnliga vetenskapspersoner samt att ldra sig studenternas namn. Att stilla en
fraga som kommer att tas upp forst vid nédsta tillfdlle o6kar tiden till egen
reflektion for studenterna och kan underlétta klassrumsdeltagande.

Stora klasser uppfattas ofta som opersonliga, bl a for att lararen inte
kanner dem. Kvinnor verkar ha en tendens att sarskilt tycka sa, de kdnner sig

ofta isolerade. Det kan vara svart for dem att hitta kamrater om de flesta ar
maén, vilket ocksa kan paverka klassrumsbeteendet genom att de inte blir sa
aktiva.

Pa datatekniskt basar ndmndes det flera ganger att alla vagade sdga vad de
tyckte just for att de kdnde varandra sa vil och att ingen déarfér behovde vara
radd for att gora bort sig eller for att stdlla "dumma” fragor. Trots detta var ett
par studenter ofta helt, eller ndstan helt tysta. Lararna betonade den personliga
kontakten de tyckte hade uppstatt bade mellan dem och studenterna och mellan
studenterna sjdlva. Den lilla klassen tycktes ha gynnat detta.

Rekommendationer for att gora studie- och undervisningsmiljon mer personlig
dr att uppmuntra anvidndandet av studiegrupper och samarbete. Da blir
konkurrens inte lika viktigt. Detta kan goras genom att ldgga in grupparbeten
eller ge uppgifter dar man &r tvungen att konsultera de andra. En battre kénsla
av samhorighet skapas da ocksa. Mer skrivna 6vningar att presentera for
varandra eller for klassen &r bra for kommunikationen och betonar dessutom det
skrivna och kommunicerade ordets betydelse dven for naturvetenskap/teknologi.
Ett omarrangemang av klassrummets uppstédllning kan ocksa underlédtta att
skapa personligare kontakter och milj6. En anonym e-mail lista, ddr det &r
mojligt att stélla fragor framjar for studenterna att vaga stilla "7dumma” fragor
utan att avslgja vilka de &r, dir de pa det viset kan fa svar pa fragor och dnda ha
en "personlig” kontakt med ldrarna. Anvidndandet av andra studenter som
assistenter kan ocksa leda till att 6ka kontakterna mellan studenterna samt om
det skapas mojligheter att motas utanfor klassrummet.
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En konkurrensmiissig miljo déar betygssiattning och bedéomning star i centrum
och dér det talas om och kdnns som om utsortering av de bédsta ar pa gang, kan
vara avskriackande for manga studenter. Enligt studier tycks manga studenter
hoppa av pga detta, trots att de i sjalva verket ar duktiga. Larande i samarbete
med andra tycks ddremot skapa bade béattre atmosfar och kunskaper.

Rekommendationer att komma tillrdatta med en konkurrensmaéssig miljo kan
vara att diskutera utsallningstanken, att studenterna redan ar antagna och
diarmed redan utplockade, samt att uppmuntra dem. Det kan vara vardefullt att
tydligt tala om vad som kravs och forklara malet och forvdantningarna med
kursen i forviag. Tentamens- och prestationsangest kan behéva diskuteras dar
man betonar att allt inte hdnger pa hur de presterar nu eftersom det finns
mojligheter att forbattra sina resultat. Anvdndandet av samarbete och
uppmuntran till "student- as-learner/teacher-as-coach” modell, att fa studenter-
na att se att naturvetenskap inte ar statiskt, att det finns fragor att stdlla och
att hjidlpa dem att utveckla kritiskt tdnkande och formaga till samarbete rekom-
menderas. Sa& dven att uppmuntra dem till att utforma egna laborations-
fragor/uppgifter.

Angdende betygssattning kan ldararen behova forklara vad som géller med
vilka betygsgridnserna &r osv. Lararen kan ocksid ge uppmuntran pa de
skrivningar som ldmnas tillbaka, oftast finns det alltid nagot att berémma eller
uppmuntra. Uppfoljning av daliga skrivnings- och laborationsresultat genom att
prata med studenterna och stotta dem rekommenderas ocksa. En varierad
tentamensstruktur, med t ex hemtentor eller tentor under ldngre tid, olika slags
fragor och uppgifter, kanske dven esséfragor, kan underléitta for studenterna att
visa sina kunskaper i olika former.

Kvinnor har en tendens att var mer passiva vid laborationer och
gruppovningar, kanske pga genusskillnader i socialisationsprocessen (dir pojkar

ofta utsatts mer for mekaniska leksaker och uppmuntrats till det). Ofta saknas
anknytning mellan laboration och foreldsning i undervisningen.

For att komma till riatta med detta rekommenderas att larare och assistenter
delar ut roller bland studenterna och varierar dem, t ex vem som ska skriva
rapport och vem som ska gora vad under laborationen. Laborations- och
klassrumssambandet behover understrykas och samband och anknytning till
forskningsomraden/amnen visas. Larare kan t ex beritta och visa vad de sjilva
forskar om. Laborationer kan forses med en mer “open-end” struktur, dar viagen
till 16sningen och inte bara det slutliga svaret understryks, och studenter kan
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uppmuntras att dela med sig av de olika vigar de tagit for att 16sa uppgiften. Att
fa studenterna att utforma laborationer, att ge dem ett d&mne eller fraga de
maste undersoka genom laborationer gor att de maste sétta sig in mer i &mnet
och de kan fa en kénsla av att de &r hemma i laborationssalarna ocksa. (en
kénsla av “ownership”).

Inskriankta stereotyper av naturvetenskap och teknologi - t ex den
karikatyriska bilden av en vetenskapsmaéan i skédgg och glaségon, férvirrad och

utan andra intressen - kan och bor bekdmpas. Kvinnliga forebilder kan plockas
fram. Det verkar avgorande for manga flickor om de viljer naturvetenskapliga
dmnen att nagon av deras fordaldrar haller p4 med det (sédrskilt faderna). Bilden
av begrédnsade och smala mdgjligheter med naturvetenskap déar helhet/samhille
forsvinner kan ocksa foriandras.

Detta kan bl a ske genom en tillimpning av naturvetenskaperna, med ett
helhetsperspektiv och fordndring av exempel och uppgifter. Alternativ till och
inom akademiska karridrer kan visas liksom forebilder, foredrag kan ges och
mer verklighetsanpassning kan behoévas. Viardet av naturvetenskaplig
utbildning kan diskuteras och dven jamforas med andra viarden. Att man nar ut
till hogstadier och gymnasier och kan bekdmpa stereotyper redan dar ar viktigt.

Manliga och kvinnliga mentorer behovs, enligt alla tidigare ndmnda skal.
Det verkar krdvas att alltfler, bade kvinnor och méin, visar att det gar att

kombinera yrkesliv med ett liv utanfor sin profession.

For att kunna astadkomma fordndringar hiar rekommenderas att det finns en
kvinnlig lararkar tillsammans med den manliga, men eftersom detta kommer ta
tid att bygga upp foreslar man att man boérjar med kvinnliga
assistenter/doktorander, samt med de kvinnliga larare, gastforeldsare och
studenter som finns. Bade manliga och kvinnliga ldarare kan dessutom sjilva
agera som rollmodeller och mentorer. Ett erkdnnande av kvinnors bidrag till
naturvetenskaperna i larobocker och undervisning dr noédvéandigt. I en studie av
larobocker fann Jane Butler Kahle att kvinnor var med i ungefiar halften av
illustrationerna, men deras bidrag var sillan citerade eller refererade. (Kahle,
1985, enligt handboken fran Internet).

Det visar sig i manga studier att studenter upplever det som ett problem och
har svarigheter att fa kontakt med och fa tag i sina lidrare, att ldrarna
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inte ar tillgidngliga for dem. Samtidigt sdger manga ldarare att fa studenter tar
kontakt med dem pa de avsatta tiderna.

Att lararna gor sig tillgdngliga och talar om var och nédr de finns och att
studenter dr vidlkomna, ger dem e-mail adressen, uppmuntrar dem att séka upp
dven assistenterna och halla kontakt med dem rekommenderas. Dorren
rekommenderas att bokstavligt och bildligt talat lAmnas 6ppen, bl a pga
radslan/hotet for sexuella trakasserier, samt for kdnslan av att man inte stér om
dorren star 6ppen. Lararna kan krdva att alla studenter kommer pa besok i
borjan, att alla presenteras och att larare och studenter lar kéinna varandra som
individer. Detta har i viss man skett pa datatekniskt basar, diar studenterna
samtalat en och en med vissa av ldrarna och bl a fatt beritta lite om sig sjalva.

Kvinnor, mer 4n mén, verkar i vart samhaélle ofta ha en tendens att sidtta hogre
viarde pa andras omdomen om sig sjdlva. Dessutom verkar kvinnorna i hogre
grad lagga skulden pa sig sjdlv och sin egen forméaga 4n pa yttre faktorer, och bl
a se sig som mindre intelligenta om de far daliga betyg, samt att de i allménhet
dr mindre sdkra pa sina kunskaper och sin kompetens 4n vad mén &r. Detta far
bl a till foljd att de oftare hoppar av en utbildning 4n vad mén gor, och att de
undervirderar sig sjdlva.

Har rekommenderas att larare tillhandahéaller studenterna med personlig
uppmuntran och stéd och forser dem med erfarenheter som stiarker och bygger
upp sjalvfortroendet, sa att t ex kvinnor i laborationssituationer mérker att de
kan anvinda redskapen sjialva. Att skapa “kvinnor i naturvetenskap/teknologi -
program” som stod kan ocksa vara av vikt.
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Bilaga -
Intervjuguide for lirarna

Datatekniskt basar, ht. 1997
Bakgrund och planering

Varfor och hur kommer det sig att du kom med i projektet?

Har du paverkat planering och kursplan? I vilken utstriackning? Har nagon
annan varit delaktig?

Ar upplaggningen helt ny/ eller inte?

Hur ser det ut infor nista lasar?

Undervisningssituationen och studenterna

Ar det nagot i undervisningssituationen som skiljer sig fran hur du normalt
undervisar?

Har det skett pedagogiska forandringar pa datatekniskt basar? Pa vilket séatt?
Kan du se nagra skillnader mot andra studenterna du har?

I vilka former sker undervisningen pa datatekniskt basar (grupparbeten,
projektarbeten osv)?

Hur fungerar i sa fall detta? Vem gor vad i grupparbeten?

Vilket kursmaterial anvénder ni er av?

Anvinder du dig av annat undervisningsunderlag/material dn kurslitteraturen?

Hur har det gatt i ditt &mne? (Prov - och tentamensresultatresultat)
Hur fungerar undervisningen?

Vad har gatt bra och vad har inte gjort det (om det ar s&)?

Har det blivit som planerat?

Skulle du vilja &ndra pa nagot (t ex infor nésta lasar)? Hur och vad?

Ar det nagot du har éndrat pa under kursens gang? Varfor?

Hur tror du studenterna upplever ditt &zmne? Vad &r det som engagerar?
Vad ar sarskilt svart/1att?

Hur kommer ni 6ver svarigheter?
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Foljer alla med? Om inte, vilka gor inte det och hur mérks det? Vad gor du at
det?

Ar det nagon/nagra av studenterna som &r aktivare dn andra? Vilka? Hur mérks
det?

Ar det nagon/nagra som “utmirker” sig pa olika vis? Hur och vilka?

Avslutning

Vilka positiva erfarenheter har du fran projektet med datatekniskt basar?
Vilka problem tycker du det finns, och vad kan man gora at dem?

Tror du att datatekniskt basar behovs? Varfor?

Tror du det kan paverka jamstélldheten inom universitetet/LTH?
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